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Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség EIGmozditasardl szl 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl szélo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabdlyairol szolo 2/2012. {VI. 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Nagykdri Kozség Onkormanyzata
Esélyegyenléségi Programban rigziti az esélyegyenl@ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl|&ségi Programmal dsszehangolja a
telepilés mds dokumentumait', valamint az onkormanyzat fenntartasaban lévé intézmények
mikodtetéset. Vallalja tovébba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soradn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, killonds tekintettel a kdznevelés allami és nem &llami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Nagykorii kozség Jasz-Nagykun-Szolnok megyében, a Szolnoki kistérségben, a Tisza jobb partjan, Szolnoktdl
25 km-re észak-keletre taldlhatd. Megkdzelithetd rendszeres buszjarattal, illetve Fegyvernek feldl komppal,
vagy kerékparral a Tisza-gaton. :

A telepiilés nevét onnan kapta, hogy a Tisza szabalyozasa elStt majdnem teljesen kérbefogta a folys. A
folyoszabalyozas elStt szigetként emelkedett ki a kérnyezd arterekbél. A falunak, pontosabban a falu
monostordnak elsé fennmaradt irdsos emlitése 1212-b6l szdrmazik. A falu az 1300-as évek elején alakult, a
monostorral egyutt a Gutkeled nemzetségbeli Lothar ban tulajdondban voit. 1318-ban Karoly Robert a
birtokot Kompolty Péternek, a kiralyné tarnokmesterének adomdnyozta Kiirlimonostora néven. A torok
uralmat a telepiilés fekvésének kdszdnhetSen sikerrel atvészelte. A hagyomdny szerint a térok csapatok
1530. jalius 19-én, lllés napjan az artér mocsaraba vesztek. A torok kilizése utan a kincstar és egy Enczinger
nev(i osztrak katonatiszt lett a falu birtokosa.

A falu a 18. szazadban Iatvanyos gyarapodésnak indult. 1751-ben telepitette az els§ sz6l6t bard Orczy
Lérinc az n. Homokra, mely a 19. szazad masodik felét§l Petrovay Gybrgy féldbirtokos jovoltabél a hires
Germersdorfi cseresznye termfhelye lett. Nagykdri "az orszag cseresznyéskertje" cimmel rendelkezik: itt
talalhaté Magyarorszag legnagyobb cseresznyéskertje, tébb mint 200 hektaron. A nagykoriii cseresznye
védett markanév. A nagykor(i cseresznye 2015. évben a Telepiiiési Ertéktar mellett felvételre kerilt a Jisz-
Nagykun-Szoinok Megyei Ertéktédrba is €s palyazunk, hogy bekeriilhessen a Hungarikumok k&zé.

Kozigazgatasilag korabban NagykoriihGz tartozott Csataszog teleplilés is, majd 1994-ben Csataszog 6nalldan
gazdadlkodo kdzség lett, igazgatasi feladatait ma is a Nagykor(i Kozos Onkorményzati Hivatal latja el.

2012. évben Hunyadfalva csatlakozott a Nagykéorii Kozds Onkormanyzati Hivatal jogel6djéhez, a Nagykorii-
Csataszdg Korjegyzdséghez. Hunyadfalva is dnalldan gazdélkodd telepllés, igazgatasi feladatait a Nagykoriii
Kézés Onkormanyzati Hivatal latja el.

2011-ben a telepiilés lakossaganak 86 %-a magyar, 12%-a cigdny nemzetiségiinek, 2 % roman és német
nemzetiséglinek vallotta magat.

! Koltsegvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcis, Telepillésfejlesziési stratégia,

Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid




Ertékeink, kiildetésiink

Az eselyegyenlGség minden ember szamara fontos érték. Megléte segit, hogy mindenkinek esélye legyen
teljes életet élni, fliggetlenil attdl, hogy né, vagy férfi, egészséges, vagy fogyatékkal &8, milyen a
szarmazdsa, vagy az anyagi helyzete. Nagykdrii Kozségi Onkormdnyzat az esélyegyenl§ségi szempontokat
folyamatosan érvényesiti munkaltatéi- és intézményfenntartéi  szerepkdrben, valamint kdzvetlen
szolgaltatasai soran. Az esélyegyenl&séggel kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak
érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozaséban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet
jatszanak, elGsegitve ezzel a kbzség lakossaganak ilyen irdnyl szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei lehetnek:
szabalyozas, tdmogatas és a j6 gyakorlatok bemutatasa, bevezetése,

Ertéknek tekintjiik a telepiilés lakéinak toleranciajat, szolidaritasat. A helyi kézdsség nyitott és befogadd
mentalitasara épitve hisziink abban, hogy képesek vagyunk az &sszefogdsra, amely megalapozza a
hatranyok csdkkentését és kialakuldsuk megel&zését.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célia

Az esélyegyenldség minden dllampolgar szamdra alapvetd érték. Ervényesitése nem csak jogszabalyok &ltal
meghatdrozott kotelességiink, hanem hosszu tava érdekiink is, hiszen azt a célt szolgalja, hogy minden
allampolgar a telepiilésen azonos eséllyel jusson hozza a j6 mindségli szolgaltatdsokhoz, és az életminéség
javitasat szolgdlo feltételek mindenki szamara biztositva legyenek.

Nagykdrii telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasdnak kdvetelményét,

- a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregacidomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket - az Odvoda kivételével - érinté intézkedések érdekében egylttmikodik az
intézmeényfenntartd kézpont terlileti szerveivel (tankerilettel).

Nagykor( Kozségi Onkormanyzat alapvetd célja, hogy Nagykdrii olyan telepiilés legyen, aho! érvényesiil az
az elsBdleges alapelv, amely szerint minden allampolgart azonos jogd, egyenrangl embernek kell tekinteni.
Kozvetlen, vagy kdzvetett diszkrimindcid, vagy hatranyos megkliionbdztetés senkit ne érjen sem faj, szin,
nem, nyelv, vallas, politikai, vagy mas vélemény, nemzeti, vagy tdrsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési,
vagy egyéb helyzet szerint.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban [év6 célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd
hozzéféréslk alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémékat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenifségeét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében.

A célok megvaldsitasdanak tépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartaimazza.




A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyeniGségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjdbol.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikacidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyltimikodési rendszernek a feldllitasdt, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tamogatdé strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kbrnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyeniGségi program elkészitését az egyenl§ banasmodrol és az esélyegyeniSség
el6mozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV, térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenliségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol” szélé
321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai”
fejezete és

a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl 52616 2/2012 (VI.5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kilénds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl szdld 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl szé1é 1993, évi lil. torvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas elfsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarsl sz6lé 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
Flt.)

a nemzetisegek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

az egészségugyrdl szol0 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény (tovdbbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésril sz616 2011. évi CXC. térvény (tovdbbiakban: Nkntyv.)

elirdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozds révid bemutatasa.

Az esélyegyenidségi célcsoportokat érintd helyi rendeletek:

- Nagykor(i Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 1./2015. (1.12.} rendelete a 2015. évi
kdltségvetésrdl

- Nagykori Kdzségi Onkormdnyzat Képvisel§-testiiletének 3/2014. (I. 30.) rendelete a gyermekvédeimi
ellatdsok helyi szabalyozdséral

- Nagykorl Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének a kdzdisségi egyiittélés alapvetd szabdlyairdl,
valamint ezek elmulasztasanak jogkdvetkezményeirdl s2616 4/2013. {lll. 7.} 6nkormanyzati rendelete

- Nagykér( Koézség Onkorményzat Képviseld-testilletének az onkormanyzat tulajdonaban  1évé
onkormanyzati lakasok bérletérél, a lakbérek mértékérél, az dnkormdnyzati lakbértdmogatas mértékeéré| és
feltételeirdl sz616 5/2002. (V. 9.) énk. sz. rendelete

- Nagykér( Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiletének a szociglis féldprogramrdl szdlé 9/2011. {IX. 29)
rendelete




- Nagykor(i Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2/2015.(1l. 26.) onkormanyzati rendelete a
pénzben és természetben nydjtott szocidlis ellatasok helyi szabélyairsl

A torveényi eldirdsokon tul, a rendeletek célja, hogy telepiilésiinkdn olyan tdmogatasi rendszer miikadjon,
amely az allampolgarok szamara a krizishelyzet kialakulasanak megel§zését, valamint a héatranyos
helyzetbdl adddd hatdsok enyhitését szolgalja,

A szocialis ellatdsok, szolgdltatdsok kézéppontjaban a csalad all.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal :

- Gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok etlatdasardl sz6ld éves beszamold.
- Nagykori Kozség Egészségterve

- Blinmegel&zési és Kdzbiztonsdgi Koncepcid

- Sportkoncepcio

- Telepilésrendezési terv

- Kdrnyezeti Fenntarthatdsagi program

- lLoca Agenda 21.

- Nagykérii Kdzség Sportfejlesztési Koncepcidja 2012-2020.

- 2014-2019. évre sz016 Gazdasagi program

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulisi kapcsolédisainak bemutatdisa
- Csataszog, Hunyadfalva, Kételek, Nagykorli és Tiszasily Telepiilések Tarsulasi Esélyegyenldségi
Programja
- .Egyitt-es-ely” program, Szolnok jards telepiiléseinek teriileti egyiittm{ikidése az esélyegyenldség
biztositasdhoz

2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenl&ség szempontiabé! relevans adatok,
kutatdsok dttekintése, adathianyok kimutatisa

Az esélyegyenléségi program kidolgozasahoz felhasznalt statisztikai adatok a TEIR adatbazishdl és az
dnkormanyzati nyilvantartashdl keriiltek &sszegydijtésre. A kutatds eredményességéhez hozzajarultak még a
csaladsegité munkatars tapasztalatai, a roma nemzetiségi &nkormanyzat adatai, az iskola, 6voda és
bolcsBde statisztikai nyilvantartdsa. Jelentds adathianyt a fogyatékkal él8k esélyegyenlségének felkutatdsa
soran volt tapasztalhatd, tekintve, hogy nem rendelkeziink olyan helyi adatbézissal, amely a telepiilésen éI3
fogyatékosokkal kapcsolatosan tudna informacioval szolgélni.

3. A mélyszegénységhen élok és a romak helyzete, esélyegyenlgsége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A roma népessegre vonatkozéan kevés hivatalos adat all rendelkezésiinkre. A népszamlalasi adatok azért
megbizhatatlanok, mivel a legtébb roma szdrmazdst ember nem vallja magat romanak. A roma lakosség
szocialis helyzetére vonatkozdan sincsenek pontos adatok, azonban megallapithaté, hogy a roma népesség
atlagos életszinvonala, lakhatasi korllményei, egészségi dllapota, iskolazottsaga, foglalkoztatottsaga a
tarsadalom egészéhez viszonyitva lényegesen rosszabb. Munkaerd-piaci szempontbdl a rendszervaltas
piacgazdasagi atalakulas legnagyobb vesztese a roma népesség.

Nagykoriiben a Hivatal adatszolgaltatdsa alapjan az 6sszlakossdgon belill hozzavetSlegesen 19-20% a romak
ardnya.




A munkaerS piaci helyzet szempontjdbél a munkanélkiiliség a roma szdrmazdsi embereket nagyobb
meértékben sujtja.

Sajnos a csaladok jovedelmeik felhaszndlasakor nélkiilozik a tervszer(iséget. Kiadasaik rendre meghatadjak
bevételeiket. Lakdsviszonyaik az atlagosndl rosszabbak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkae'r(:i-piaci integracié

A HEP 1. szami mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV. tdrvény (tovébbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésinkre jellemz8 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilénbdzé korosztalyok,
iletve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést ésszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglatkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

c) kozfoglalkoztatas

d) a foglalkoztatdshoz valé hozziférés esélyének mobilitdsi, informdciés és egyéb tényezdi (p!.
kdzlekedés, potencidlis munkalehetfségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozdsi teriiletek,

helyben/térséghen miik6dé foglalkoztatasi programok sth.}

Az a, b, ¢, d, és g alcimekhez tartozo elemzések meglehet8sen egybefiiggd problémakort alkotnak.
Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé sorolhaték az id6sebb, nyugdij elstt allg
korosztilyok, a gyermekvdllalast kdvetSen a munkaerSpiacra visszatéré nék, valamint az alacsonyan
iskolazottak.

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba Iépett a kdzfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsolddo,
valamint egyéb tdrvények modositasarol szol6 2011. évi CVI. Torvény, amely |létrehozta a kbzfoglalkoztatas
U] rendszerét. Nagykorii Kdzségi Onkormanyzat rendszeresen és folyamatosan bekapcsolddik
kozfoglalkoztatasi programokba. Komoly probiémdt jelent az, hogy jelentés a kdzfoglalkoztatasra vdrd
munkanélkiliek szama, tekintve, hogy sok az alacsonyan iskoldzottak szama és részikre szinte ez az
egyetlen elhelyezkedesi lehetdség a teleplilésen és a régidban is. Tovabbi probléma, hogy jelentds szama
allaskeresé allandé megoldasként tekint a kozfoglalkoztatasra és nem tesz eréfeszitéseket a tovabblépés
érdekében.

e} fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdshol a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkdnnyité programok
a teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiuk

Fiatalok foglalkoztatasdra szintén kozfoglalkoztatas keretein belll van csak lehetdség.

A tovabbtanulds eldsegitésében jelentds szerepet tolt be a tébb éve m{ikédd Nagyksriii Tanoda. A Tiirr
Istvan Képzd és Kutato Intézet tanfolyamokkal biztositja Uj szakmak megszerzését.

A hianyszakmak pdtlasahoz szitkséges lenne egy helyi dsztondijrendszer kialakitdsa, ami az elvandorlas
megakadalyozasaban és a szolgaltatasok szinvonaldnak emelésében is szerepet jatszana.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgiltatisok feltérképezése (pl. felndttképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A munkaerdpiacra torténd visszajutdst az dnkormdanyzat segiteni igyekszik. A Tlrr Istvdn Képzd8 és Kutatéd
Intézettel szoros egyuttmUikddésben szerveziink felzarkoztatd, ill. szakképesitést add képzéseket.

Szlkséges a foglalkoztatds tamogatasdra szolé pdlydzatok felkutatasa {elsGsorban 25 év alatti, rehabilitdcios
ellatasban részesiildk, 50 év felettiek).



g) mélyszegénységben éI6k és romak telepiilési dnkormdnyzati sajat fenntartdsy intézményekben

torténd foglalkoztatasa

Kézfoglalkoztatas keretében megoldott a sajat fenntartdsu intézményekben a foglalkoztatasuk.

h) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetés a telepilésen nem jellemzd a foglalkoztatas teriiletén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kordak ellitdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolédd
tamogatisok

2015. év februar 28. napjaig a szocidlis elldtasok, aktiv kortak ellatdsra a jogosultsagot a 1993. évi Il
Torvény és a 63/2006 {I11.27) Kormanyrendelet alapjan a jegyz6 hatdrozta meg. 2015. marcius 01. napjatél a
Szt. alapjan a feladatkér a jegyzd feladatkorbdl a jardsi feladatkorok kozé keriilt at.

A pénzben és természetben nyljtott szocidlis elldtdsok helyi szabdlyairdl széld 2/2015.(1l. 26.)
Onkormdnyzati rendelet alapjdn az alabbi pénzbeli és természetbeni, tovabba személyes gondoskodést
nyujtd ellatasok vannak biztositva:

a) telepllési tamogatas — ezen belill: aa.) rendkiviili telepllési tdmogatds, ab.) temetési kdltségek
viseléséhez nyujtott teleplilési tdmogatas, ac.) lakhatdsi koltségekhez nyujtott telepiilési tamogatas, ad.)
egyeb telepilési tdmogatds, b) koztemetés, c) étkeztetés, d) hazi segitségnylijtds, e) csaladsegités, f) jelzs
rendszeres hdzi segitségnydjtas.

3.4 Lakhat3s, lakashoz jutds, lakhatasi szegregicié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloményt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéli ingatlanokat, feitarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segité tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzdket,
elsdsorban a szolgédltatasokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

Bérlakdsok szama a telepllésen:

Onkormanyzat bérlakasok | Szocialis alapon bérbe adott | Piaci alapon bérbe adott
szama a telepilésen lakasok szama lakasok szama
18 5 13

Bérlgk:

Szocidlis alapon bérbe adott Piaci alapon bérbe adott
Egyedilalld 2 1
2-4 fos csalad

8 fénel nagyobb csalad

1 8
5-7 fs csalad .2 2
0 0

Bérleti szerzddés tipusa:

Szocialis alapon bérbe adott Piaci alapon bérbe adott
Hatarozatlan idejl szerzédes 0 0
1 évre 520610 szerzédés 5 11
S évre 5z0l0 szerzddés 0 0

Az elmalt 6t évben nem épllt onkormanyzati bérlakds a telepilésen, Uj bérlakast palyazati forrasbal

tervezink epitetni.




2015-2016. évben célunk a bérlakdsok dllapotfelmérése, a bérbeaddt terhels feldjitdsok felmérése,
megvaldsitasa. '

Az onkormanyzat rendelkezik olyan telekkel/ ingatlannal, ahol vagy amibél bérlakdsokat lehetne épiteni.
lelenleg is van kiadatlan bérlakasuk 2 db.

b) szocialis lakhatds

Az nkormiényzati lakasok bérbeaddsdnak altalanos feltételei:

* A kepviselS-testilet az dnkormdnyzati lakdsokra vonatkozé bérbeaddi jogok és kotelezettségek
gyakorlasaval kapcsolatos dontéseit a Szocidlis Bizottsdg elSterjesztésére, a Bizottsag allasfoglalasanak
figyelembevételével hozza.

* Ahol a tbrvény a felek megallapodasdra utal, ott a megallapodas tartalmat bérbeadéi részrél a
polgarmester hatdrozza meg.

¢ Onkormdnyzati lakas csak lakds céljara adhaté bérbe.

» Onkormdnyzati lakas bérleti joga kizarélag masik lakas bérleti jogara, vagy masik lakastulajdonjogéra
cserélhetd.

¢ Egy haztartasban életvitelszerien egyiitt lakd kézeli hozzatartozék csak egy dnkormanyzati lakdsra
kéthetnek bérleti szerzédést.

¢} egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok
Az Onkormanyzat nem rendelkezik egyéb lakascélra hasznélt nem lakdscél ingatlannal.

e) lakhatast segitd tamogatasok
2015. ev februdr 28. napjdig a lakhatdst segitd tdmogatas a normativ lakasfenntartasi tdmogatds, melyre a
jogosultsagot a 1993. évi lll. Térvény és a 63/2006 {I11.27) Kormanyrendelet hatirozta meg.
2015. marcius 01. napjatol a Szt. alapjan a képviseld-testitet a térvény rendelkezései alapjan nyujtott
pénzbeli és természetbeni elldtasok kiegészitéseként, Snkormanyzati rendeletben meghatéarozott feltéteiek
alapjan telepiilési tamogatast nydjt a lakhatashoz kapesolédd rendszeres kiadasok viseléséhez és a lakhatasi
kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyek részére.
Nagykor(i Kbzségi Onkormanyzata a pénzben és természetben nydjtott szocidlis ellatasok helyi szabalyairdl
52010 2/2015.{lI. 26.) szdmu Snkormanyzati rendeletében szabalyozza a tdmogatds formait.
Az Snkormdnyzati lakdsok lakbértdmogatdsanak mértékét a 5/2002. (V. 9.) szdmu, az dnkormanyzat
tulajdonaban lévd Onkormanyzati lakdsok bérletérsl, a lakbérek mértékérsl, az onkormanyzati
lakbértamogatas mértékérdl és feltételeirdl szol6 helyi rendelet szabdlyozza.

f) eladésodottsag
A lakhatasi tdmogatdsok igényléséhez beérkezé kérelmekbdl megdllapithatd, hogy az igénylék 80 %-a
elsGsorban a villanyaram szolgdltaté felé rendelkeznek tartozassal. A viz és gazszolgditatok felé is
folyamatos az igény a védendd fogyasztd statusz igazoldsara a fennall6 tartozasok rendezése érdekében.
Kevés a Nemzeti EszktzkezelG Zrt.-vel bérleti jogviszonyban allok szama.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéévezethen elhelyezkedd lakasok, mindségi
kézszolgiltatasokhoz, kozmliszolgaltatasokhoz, kézdsségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

A telepiilés kiltertiletén 2 tanya talalhato, melyben 4 lakds van, ebbél egy lakas nem rendelkezik lakéval. A
3 lakdsos tanya minden k&zszolgaltatdshoz és kozosségi kbzlekedéshez vald hozzaféréssel rendelkezik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Nagykdrd Kdzségben nincs telep, vagy szegregdtum.



al a telep/szegregitum mint lakdkdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetdsége, lakasdllomanyanak allapota, kdzmiliellatottsaga, kézszolgaltatasokhoz wvalé
hozzaférés lehetdségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Nem relevans

b} a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlds, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya, sth.)

Nem relevans

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti strendezédésének folyamatai
Nem relevans

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatisokhoz valé hozziférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az egészségligyi ellatds biztositott az alapelldtds korébe tartozd telepiilési dnkormanyzati feladatok
tekintetében:

* - haziorvosi ellatas {naponta)
e -fogorvosialapellatas (naponta)

e - véddndi ellatds {naponta)

- az alapellatashoz kapcsolddo tgyeleti ellatas a kdrnyezd telepiilésekkel tarsulas utjan megoldott
» -iskola- és ifjlsdgi orvosi ellatast a haziorvos feladatkdréhez tartozik

Az iskolaorvosi szolgdlat iskolaban valé megoldédsa a magas kdvetelmények miatt anyagi forras hidnyaban
jelenleg nem megoldhaté. A szil6ktdl érkezd szébeli jelzések alapjan pedig igény mutatkozna erre a
szolgaltatasra, palyazati forras keresése sziikséges.
A telepllésen epy gyogyszertar mikddik, naponta 10:30-12:30-ig van nyitva, ami nem mondhatd
elégségesnek a betegek gyogyszerellatdsdhoz. A gydgyszertdr vallalkozasi formaban mikadik, igy az
onkormanyzatnak kevés rahatdsa van mind a kiszolgdlds szinvonala, mind a nyitva tartds terén.
A legkdzelebbi Korhaz és Rendeldintézet Szolnokon taldlhaté.

b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételez szlirésekhez)

valo hozzaférés

A tiid8sziirés évi egy alkalommal szervezett formdaban torténik. Az Egészségtervvel dsszhangban téreksziink
a prevencios es szlir6programok széles korii elérését biztositani a lakossdg szdmara, az anyagi forrdsok
megteremtéséhez palydzatok felkutatdsa sziikséges.

¢} fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés
A fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz valé hozzaférés legkdzelebb Szolnokon biztositott, ennek eléréséhez
szallitéjarm( megléte elengedhetetlen, beszerzése csak palyazati forrasbdl biztosithato.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A gyermekétkeztetést az Ovodaban és az iskolaban a telepulésen miikods vendéglaté egység Utjan
biztositja az dnkormanyzat.

e} sportprogramokhoz valo hozzaférés
A teleplilés sporttevékenysége fejlesztésre szorul. A gyermekek az oktatdshoz kapcsolddd testnevelés
Orékon, dvodai foglalkozasokon rendszeres testmozgdson vesznek részt. A telepiilésen labdarigd klub
miikddik, ndk szamara az utébbi egy évben sikeresen kialakult és mikodik a MivelSdési Hazban miikéds

10



ndi torna és joga. 2014. év szeptemberében a 4-14 éves korosztily szamdra balett oktatds indult. Az
oktatoterem felszerelését sajat anyagi forrdsok hijdn az onkormdnyzat palydzati forrdsbol kivanja
fejlesztani.

A Nagykoriért Alapitvany sikeres palydzata folytan 2015. év tavaszan atadasra keriilt a sportoitdzé
tetGterében kialakitott kondicionalé terem, ami a ndk, férfiak, fiatalok szamara lehetdséget biztosit a
szabadidd egészséges eltdltéséhez. A terem fenntartdséhoz szitkséges anyagi fedezetre palyazatok
felkutatdsa sziikséges.

A sikeres palyazatok érdekében és a szervezettebb sportélet érdekében egy Sportegyesiilet [étrehozasa a
cel.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
A szolgaltatdshoz valo hozzaférést a Szolnoki Kistérség Tobbcéld Térsuldsa Szocidlis Szolgaltatd Besenyszogi
Kozpontja biztositja, a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalata 1 fével miikddik. A csalddgondozo féallasa,
de nem teljes munkaid&ben foglalkoztatott felséfokd szakirdny( végzettséggel rendelkezd szocialis munkas.
A Szolgalat irodaja Nagykori, Rakoczi Ut 2-4. sz. alatt talalhatd,

g} hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kdvetelményének megsértése a szolgiltatasok

nyujtasakor

A szolgéltatasok nyujtasa jogszabalyokon alapuld déntés.
h) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségligyi
elldatérendszer keretein beliil
A Nagykériiért Alapitvany Tanoddja pélydzati forrasbél 2010. 6ta m(ikodik. A 30 f6s tanodanak két
célcsoportja van: az dltalanos iskolds gyerekek, akiket kdzépiskolai tanulmanyaikra készit fol, illetve a
kozépiskolaba jard gyerekek, akik esetében az a f§ cél, hogy ne morzsolddjanak le, szakmat, érettségit
szerezzenek és lehetdségeikhez mérten tanuimanyaikat fetséfoky intézményekben folytassak.
Fenntartdsa tovabbi palyazati forrasbél lehetséges és szilkséges.
A helyi altalanos iskola miivészeti alapiskola, a képz§ és zenemlivészet terén kiemelked§ szerepet tlt be. A
didkok zenét, néptancot és képzémiivészetet tanulhatnak kiemelt éraszdmban. A szinvonalas munka
érdekében az oktatas eszkdzeit palyazati forrasbol kivanjuk bdviteni.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kdzélet hbemutatisa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
b) kézdsségi egyuttéiés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
c) helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomdnyozas, onkéntes munka stb.)

Nagykori Kozségben aktiv kozosségi élet zajlik. A telepllésen miivelGdési haz, latogatékdzpont, tajhaz,
képgaléria, ,nemezbabok és mesefigurak” allando kidllitas, hadtdrténeti kidllitas, internetes jatszohaz, nyari
idszakban szabad strand, szabadtéri szinpad és kishajo kikotd varja a kikapcsolddni végyokat.
Kozdsségformald erdvel birnak a helyi kiubok és egyesiletek: idgsek klubja, olvasoklub a kényvtarban,
anya-lanya klub, helyi labdarigé klub, Nagykorii Nemzeti Szintarsulat, Nagykérii Babszinhazi Tarsulat.
Kiemelkedd szerepet tolt be a falu életeben a Nagykor(iért Alapitvany civil szervezet, mely feladatdul a helyi
kozosség kulturdlis érdekeinek meg@rzését, valamint az ehhez sziikséges szakmai tevékenységek
koordinalasat, illetve a célkitlizések hatékony megvalositdsdhoz szilkséges szellemi és fizikai hattér
kialakitasat és biztositasat tlizte ki célul.

A Gyermekekért Alapitvany tobb mint 20 éve mukodik. Célja, részben a hatranyos helyzetli tanuldk
segitése, versenyeken vald részvétel biztositdsa, az oktatas koriilményeinek folyamatos fejlesztése, tanuldk
jutalmazdsa. Bevételei az alapitvanyi rendezvényekbdl, az addk 1%-bdl és adomanyokbél szarmaznak. A
kuratérium dont az adomanyok felhasznaldsdrol. Az utobbi években a kovetkezd beruhazasokat
tdmogattak: kdényvtdr kialakitasa, ének-zene terem kialakitasa, technikai berendezések vasarldsa,
tanulmanyi versenyek nevezési dijanak atvallalasa, stb. Az alapitvdny folyamatosan keresi a palydzati
forrdsokat a gyermekek szamara rendezett programok megvaldsitasahoz.

11



A turisztikai, sport és kulturdlis rendezvények szervezésének koordindcidja és feliigyelete az alpolgarmester
feladatkdréhez tartozik. A telepilésen kialakult a neves napokhoz kotédé programsorozat, LViragzastol
Befézésig”. A rendezvények jelentdsen megndvelik a kozség turisztikai vonzerejét, szervezésiikben helyi
termeldk es dnkéntesek is segitenek, jol mikddik a k6z8sségi szolidaritds.

2013. junius 30-dn megalakult a Nagykérii Szent Maria Magdolna Templom plébanidjanak karitdsz
csoportja, mely a templom véddszentjének nevét vette fel: Szent Maria Magdolna Karitasz. A karitativ
szervezet egy évben is tObbszbr szervez ruha- gyiijtést és osztast, pénzadomannyal tamogat heteg
gyermeket neveld és krizishelyzetbe keriilt csaladokat, valamint folyamatos korrepetalassal segitet egy-egy
gyermeknek. A hitre tdmaszkodd civil szervezet feladata, hogy segitse az etnikai csoportok kézeledését
egymashoz, segitse az egymassal vald kazos élet kialakitasat.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélvegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 5nkormdanyzattal

A roma nemzetiségi onkormanyzat kapcsolata a telepiilési nkormanyzattal nagyon j6. Kblcséndsen segitik
egymas munkajat. A célcsoportok koziil a romak érdekeit képviseli a szervezet. Ezen tevékenység részét
képezi a roma lakossag képzési és foglalkoztatasi lehet8ségekrd| vald tajékoztatasa, hivatalos iigyeik
intézésének segitése. A nemzetiségi nkormanyzat aktivan hozzdjarul a roma lakossdg kozosségi életének
szinesitéséhez is, rendszeres kulturalis és szabadidds programok szervezésével. A kbzségi dnkormanyzattal
heti rendszerességgel torténik konzultdcio, mely sordn a kézfoglalkoztatasban dolgozd, magukat romanak
vallé emberek szdmarol, esetleges személycsere esetén, vagy (j program induldsakor a felvételre vérakozok
elérhetSségeirSl, helyzetérél ad informaciot a roma 6nkormaényzat munkatérsa a kodzfoglalkoztatds
szervezlnek, ezzel is megndvelve a hatrdnyos helyzetben é16k esélyét a munkéahoz jutdshoz

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa

A melyszegenységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésinkon

beazonositott problémak fejlesztési iehetdségek biztositasa

Jelentds az alacsony iskolai végzettségiiek szama Felzarkoztatd oktatas indul oktoberben, mely soran
a jelentkezék elvégezhetik az altalanos iskola 7. és

B. osztalyat
Munkalehetdseg szinte csak a kdzfoglalkoztatas a kdézfoglalkoztatas novelése
Korai gyermekvallalds, prevencio A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kéthavi

rendszeresseggel, az iskolaval egyuttmiikodve
JSAnya-lanya® klubbot mikédtet, ahol a szilék és
gyermekek tajékoztatast, segitséget kapnak.

Feleldsségteljes gyermekvallalas A megelhetesi gyermekvallalas visszaszoritasa
tajekozatd eldadasok segitségével.
Mentalhigiénés ellatas a prevencio jegyében Rendszeres eldadasok, programok szervezése a

helyi civil szervezetek, az oktatasi intézmények, a
csaladseqitd es haziorvos, veéddénd segitségével,

Az egészseglgyi allapot romlé tendencidja Egeszséglgyi vizsgalatok, prevencios
szlirbvizsgélatok népszeriisitése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A Gyermekek jogairél sz6ld ENSZ Egyezmény a ,Llegyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032" Nemzeti
Stratégia fé célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilézését, javitsa a gyermekek
fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsilyt helyezni, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek.

A gyermekek védelmérdl és a gyamlgyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (Gyvt.) térvény célja,
hogy megallapitsa azokat az alapvetd szabalyokat, amelyek szerint az allam, a helyi 6nkormanyzatok és a
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gyermekek védelmét ellatd természetes és jogi személyek, tovabba jogi személyiséggel nem rendelkezd
mas szervezetek meghatarozott elldtdsokkal és intézkedésekkel segitséget nyujtsanak a gyermekek
térvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziilGi kitelességek teljesitéséhez, illetve
gondoskodjanak a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésérdl és megsziintetésérsl, a hianyzd szilGi
gondoskodas pdétlasardl, vatamint a gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikeriilt fiatal felndttek tarsadalmi
beilleszkedésérdl. A torvény meghatdrozza a megjeldlt célok elérése érdekében a gyermekek alapvetd
jogait és e jogok érvényesitésének garancidit, a gyermekek védelmének rendszerét, alapvetd szabalyait.

A szocialis igazgatasrél és szocialis elldtasokrol szold 1993. évi IIl. térvény (Szt.) célja, hogy a szocialis
biztonsag megteremtése és megdrzése érdekében meghatdrozza az allam altal biztositott egyes szocidlis
elldtasok formait, szervezetét, a szocidlis ellatasokra val6 jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének
garanciait. A szocialis ellatas feltételeinek biztositdsa - az egyének dnmagukért és csalddjukért, valamint a
helyi kozosségeknek a tagjaikért viselt felelGsségén tal - az dllam kdzponti szerveinek és a helyi
6nkormanyzatoknak a feladata.

Az alaptérvény szerinti alapelvek biztositasa, hiszen minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi
és erkdlesi fejl§déséhez szilkséges védelemhez és gondoskodashoz {Mashlow- hiearchia).

4.1. A gvermekek helyzetének altaldnos jellemz6i {pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek sth.}

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrinyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A Gyermekjoléti Szolgalat az 1997. évi XXXI. t&rvény 17. §-a altal meghatérozott jelzérendszeri tagokkal
szorosan egyuttmikodve latja el a feladatait.
A szolgdltatas magaba foglalja:

* a gyermeki jogokrél és a gyermek fejlddését biztositd tdmogatasokrdl vald tajékoztatast, a

tamogatasokhoz vald hozzdjutas segitését

* pszichologiai, nevelési, egészségligyi, mentdlhigiénés és a kdros szenvedélyek megel6zését célzd

tandcsadds vagy az ezekhez valé hozzjutds megszervezését

» szocidlis valsaghelyzetben lévé varandds anya segitését

e szabadidds program szervezését

* hivatalos Ugyekben vald segitségnydjtést

A gyermekjoléti szolgaltatasok igénybe vétele dnkéntesen vagy hatosagi kitelezettséggel lehetséges.

A gyermekjoléti alapelldtas az Snkéntességre éplil, a védelembe vétel a hatdsag elrendelésére, kirendelt
csalddgondozé kdzremiikodésével miikodik.

Az alapelldtas és védelembe vétel alakuldsa 2014-ben.

Esetek megnevezése gyermek {f6} | csalad

alapellatas. 22 8
védelembe vétel: 16 7
utdgondozott: - -

atmeneti neveltek; - -

partfogdi felligyelet: - -

tartos nevelt - -

szakelldtasban nevelt 4 3

b} rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
2014. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§ gyermekek szama: 199
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé csaladok szdma: 75
ebbdl: 1 gyermekes: 19 ebbdl: egyedilallé szild: 10
2 gyermekes: 23 w 6
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3 gyermekes: 4 M 3
4 vagy 5 gyermekes: 7 ,, 2
6 vagy annal tébb: 1 . 0

2014. évben 13 esetben keriilt sor a kérelem elutasitasara jovedelmi illetve vagyoni helyzet miatt,

¢/ gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya
Nagykori kozsegben gyermek jogdn jaro helyi juttatasrél nem rendelkezett a képvisels testiilet.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, ardnya
Gyermeketkeztetést az Gvodaban és az iskoldban a telepiilésen m(ikdds vendéglatd egység Utjan biztositja
az onkormanyzat.
2014-ben a kedvezményben részesilék:
- ovoda: 50 %-os kedvezményben 2 gyermek részesiil
100 %-os kedvezmenyben 25 gyermek
- iskola: 50 %.o0s kedvezményben 7 gyermek
100 %-o0s kedvezményhen 82 gyermek részesiil

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma, aranya
Nem all rendeikezésre adat.

4.2 Szegregalt, telepszer( lakdkdrnyezetbhen é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlfsége
A kbzségben nincs szegregalt, telepszer(i fakékdrnyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossiggal é16 gyermekek
szolgaltatasokhoz vald hozziférése

il

a) véddnéi ellatas jellemz6i (pl. a véddnd altal elldtott telepiilések szima, egy védéndre jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)
A telepiilés gyermekvédelmi jelz6rendszerének szerves részét képezi a védéndi szolgalat. Nagykortiben egy
véddnd dolgozik, aki kbzelrdl ismeri az dltala ellatott csalddokat.
Védondi Tanacsadas: Hétf§ 13.00-15.00, Szerda: 13.00-15.00
Terhes gondozas: a hdnap 2. és 4. szerddja 8.00-10.00, Csataszégén 8.00-9.00

Védéndi adatok Nagykorl és Csataszog kézség vonatkozdsiban a 2014. december 31-ei dllapot szerint:
Vdrandos anyak szama: 30 6

Veszélyeztetettek szama: 7 f§

Egészségiigyi akok miatt veszélyeztetettek szama: 4 &

Kornyezeti okok miatt veszélyeztetettek szdma: 1 f6

Egészségligyi és kdrnyezeti okok miatt veszélyeztetettek szama: 2 f6
Titkoit terhesség: 0

Intézeten kivali szlilés: 0

Kiskord varandds anyak szama: 1 fé

0-6 éves korig gondozott gyermekek szama: 124 f6
Veszélyeztetettek szama: 11 f6

Egészségiigyi okok miatt veszélyeztetettek szama: 8

Kornyezeti okok miatt veszélyeztetettek szama: 2 f6

Egészségiligyi és kdrnyezeti okok miatt veszélyeztetettek szdma: 1 f6

A 7-14 éves korosztalyban nincs otthon gondozott gyermek.

A védindi tandcsadason és ndgydgyasznal 228 alkalommal jelentek meg a varandds anyak.
Véd8ndi tandcsadason 250 alkalommal jelentek meg a 0-6 éves korl gyermekek.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz vald
hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szima)

A gyermek szakorvosi ellatds a havi egyszeri rendszerességii gyermekorvosi rendelésen biztositott.
A rendelésen 2014. évben 113 alkalommal jelentek meg a 0-6 éves koru gyermekek.

c) 0-7 éves kordak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Nincs adat.

d) gyermekjoléti alapellatas
e) gyermekvédelem
J) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A gyermekvédelmi ellatasokat a Nagykorii Kdzségi Onkormdanyzat Képviselg-testiletének 3/2014. {l. 30.)

rendelete szabélyozza:

- Agyermekjoleti szolgaltatas feladatait a Gyvt, 39. §-aban foglaltak hatarozzak meg.

- Az onkormanyzat a gyermekjéléti szolgaltatdst a Szolnoki Kistérség Tébbcéld Tarsuldsa Szocidlis
Szolgaltatd Besenyszogi Kdzpontja Csaladsegits és Gyermekjéléti Szolgalat {tovdbbiakban Csaladsegitd
és Gyermekjoléti Szolgalat) Nagykdri, Rakoczi dt 2-4. Otjan biztositja.

- Agyermekjoléti szolgdltatas igénybevétele 6nkéntes és ingyenes,

- Az Onkormanyzat a mashol igénybe veheté elldtasokhoz vald hozzajutast a jegyzd a gyamigyi eladd
és a csalddgondozé atjan szervezi és kdzvetiti.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés
A Gyermekjoléti Szolgalat a kordbbi évekhez hasonléan, az elmdlt évben is részt vett a nyéri
gyermekétkeztetés megszarvezésében, amelyben 70 gyermek vett részt.
A pélyazat egész idStartama alatt, biztositott volt a gyermekek napkézbeni feligyelete.
A gyermekek fejlesztd és kézmiives foglalkozasokon, filmvetitéseken, dnismereti tréningen, vetélkedékin,
sportfoglalkozdsokon vettek részt. A foglalkozdsok célja a szabadid$ hasznos és tartalmas eltdltésén tul
olyan specialis foglalkozdsok megvaldsitasa, amelyek segitséget nyuGjtanak a tarsas kapcsolatok
fejlesztéseben, konfliktuskezelésben, a helyes Gnismeret kialakitdsaban, az életvezetéshez sziikségeses
tapasztalatok atadasdban. A nyari tdborra minden évben sziikség van, biztositva ezzel a raszoruld

gyermekek tartalmas szabadidd eltSltését és a napi étkezésiiket. A programhoz szitkség van palyazati
forrasra.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv
Az §ltaldnos iskolaban a 2014/2015. tanévben atlagosan:
108 gyermek étkezik ingyenesen (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alapjan), ill. 13 gyermek
kedvezményesen (50%} (3 vagy tohb gyermekes csalddban é16 gyermekek).

A nyari sziinetben a Kézségi Onkormanyzat biztositja a raszoruld gyermekeknek az étkeztetést a szocialis
étkeztetés keretein beliil.

Ingyenes tankdnyvet a 2014/15-6s tanévben 137 tanulé kapott a tdrvényi el6irasoknak megfelelen. Az
ingyenesen kiosztott tankdnyvcsomagok szdma a tanévek sordn 135-140 kézétt mozgott.

Az 6voddban a szocialisan hatranyos helyzet(i gyermekek szédmdra biztositjak az ingyenes, ill. kedvezményes
évodai étkeztetést.

i) hitrdnyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kéveteiményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei
Nincs adat,

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzilé juttatisok, szolgiltatisok) az ellitérendszerek keretein
beliil

Nincs adat.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossageal él6  gyerekek

kdzoktatdsi lehetSségei és esélyegyenldsége

A nagykdr(i Petrovay GyGrgy Katolikus Altaldnos Iskola alapité okirataban foglaltak szerint az dvodaban és
iskolaban integraltan nevelhetd az:

- enyhébb foku testi fogyatékos

- érzékszervi fogyatékos (latas, hallds, kivétel a vak és siket gyermek)
- enyhe értelmi fogyatékos
- beszédfogyatékos

- 1obb fogyatékossag egyittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos {kivétel a halmozottan testi,
erzékszervi fogyatékos)

- autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sulyos tanulasi-, figyelem vagy
magatartaszavarral) kizd

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajitos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd3 gyermekek/tanulék dvodai, iskalai elltasa

Az altalanos iskolaban 29 f6 hatranyos és 59 f6 halmozottan hatranyos tanulé van. Beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek 23 f§ és sajatos nevelési igényii gyermek 7 6. Az IPR palydzatunk
keretében nagyon sok hatranykompenziciés foglaikozdst, szabadidés tevekenységet, kiranduldsokat
szerveziink részlkre. Ezeken kivill is nagyon sok pedagégus tart felzirkdztatd foglalkozast tantdrgyi
fejlesztés, vagy dltalanos készségfejlesztés keretében. Sor keriilt a HHH-s tanuldk tehetséggondozasara is
zene, néptanc és képzdmlivészet teriiletén.

Az 6vodaban kiilénos figyelemmel kisérik a HH-s és HHH-s, ill. SNI-s gyermekek fejlédését. Az Integraciés
Ovodai Program keretei kbzétt tervszer(i fejlesztésben részesitik a gyermekeket a problémas terileteken.
Folyamatos mérés-értékeléssel kontroldljdk munkajuk eredményességét, a szilSket rendszeresen
tdjékoztatjak a végzett munkarsl.

Az SNI-s gyermekek fejlesztését az OGvodapedagégusokon kiviil gyogypedagdgus is segiti het
rendszerességgel. A szakemberek dsszehangolt munkdja noveli az eredményességet.

b) a kbzneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgaltatdsok {pl. iskoldra/évodara jutd gyogypedagogusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)
Az altalanos iskolaban heti 4 6réban pszicholdgus, heti 20 éraban fejleszts pedagégusok és heti 2 ardban
logopédus foglalkozik a raszoruld gyerekekkel. A pszicholdgus tart egyéni, kdzoisségi, csaladi terapiat és a
nyolcadik osztalyosok esetében felméréseket végez a tovébbtanulasi orientécid elésegitésére. 2 8 fejlesztd
pedagogus foglalkozik a szakértdi véleményben meghatdrozott heti 1, 2 vagy 3 éraban a BTMN-s és SNI-s
tanulokkal. A logopédus pedig heti 2 ¢raban foglalkozik a beszédhibas gyermekekkel.
Az ovodaban hetente két alkalommal 2-2 6rat foglalkozik a gyégypedagégus a kijelslt gyermekekkel.

c) hatranyos megkiilonb&ztetés és jogellenes elkiilnités az oktatis, képzés terlletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
A nagykor(i altalanos iskoldban és évodaban szegregéacid egyaltalan nincs.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagahan
mutatkozo eltérések
A Petrovay Gy6rgy Katolikus Altalanos Iskola a kozség egyetlen ilyen jellegli oktatdsi intézménye, ezért nem
tudunk intézmények kozotti eredménykiilonbségrél beszamolni.
Az oktatas hatékonysdgdt befolydsolja a sziil6k iskolai végzettsége, melyet a kompetenciamérések
szamszerli adatai is bizonyitanak. A mindennapokban az a tapasztalat, hogy a hatranyos helyzet( tanuldk
magasabb 6raszamban hidanyoznak, mint az atlag. £z befolydsolhatja a tanulmanyi teljesitményiiket is.
A Cseresznyevirdg Katolikus Ovoda a kdzség egyetlen ilyen jellegli oktatdsi intézménye, ezért nem tudunk
intézmények kozotti eredménykiildnbségrél beszamolni.

e) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgéltatasok)
Nincs adat.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyeniGsége vizsgélata sordn telepilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetfségek

A csaldad mikodeését zavaré és akadalyozd okok | A Nagykorii Tanoda tovabbi sikeres mikodtetése,
kézlil a csaladok rossz anyagi helyzetéb§l adodo, | ami 30 f6 hétranyos és halmozottan hétranyos
valamint a nevelés, tor8dés, szeretet hidnydbdl | helyzetli gyermek felzarkoztatasét, a személyes

adodo veszélyeztetettség megemelkedett adottsagok és kompetencidk  eredményes
fejlesztését tamogatja.
Egyre tdbb a motivdlatian gyermek Palyavaiasztasi tandcsadds, ill. mentdlhigiénés

foglalkozdsok szervezése a motivéalatlansag valodi
okanak felkutatdsa és orvoslasa érdekében

Nyari napkdzi étkezéssel A nydri sziniddben a szabadid6 biztonsagos és
tartalmas eltdltéséhez, valamint az étkezés
biztositasahoz napkozis tabor szervezése,
mikddtetése a raszoruld gyermekek részére.

| 5. A nék helyzete, esélyegyenldsége —I

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélvegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

<} alacsony iskolai végzettségli nk elhelyezkedési lehetédségei

d) hatranyos megkiildnbhoztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilsnbség)

A képzési programokban a nék részvétele jelentds. Az alacsony iskolai végzettség(i nék ethelyezkedésére

szinte csak a kozfoglalkoztatdsban van lehetdség. A foglalkoztatds teriletén nincs hatranyos
megklilénboztetés.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok sszeegyertetését segitd szolgaltatasok {pl. bélcsédei, csaladi
napkézi, 6vodai férdhelyek, férdhelybidny; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok sth.}

A bdlcsédében, 6vodaban elegendd a féréhelyek szama.

A 2012, evben atadott Cseresznyemag BolcsGde 26 férGhelyes, kétcsoportos bolcséde. A bolcsddei
ellatottak szama folyamatosan emelkedik, az atlaglétszam 2014. évben naponta 12 5. A bolcséde 20 hetes
kortdl 3 éves korig fogad gyermekeket, &s ha a gyermek 3. évét betoltdtte, de testi vagy szellemi fejlettségi
szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. életévének betdltését kdvetd augusztus 31-ig
nevelhet§-gondozhatd a bolesddében. Ha augusztus 31. utan tolti a 3. életévét, akkor a szuld dénti el, hogy
marad-e még a bélcsddében, mert 2,5 évesen mar az dvoda is felveheti.

A 2013-2014-es5 nevelési évben a beiratott gyermekek létszama 22 £6, terlileti elosztasa:

Nagykérd: 14 6

Csataszog: 6f6

Hunyadfalva: 1 f8

Kételek: 1716

A Cseresznyeviradg Katolikus Ovoda 75 férhelyes hdrom korcsoporttal mkédik és a helybeli gyermekek
mellett a csataszogi és hunyadfalvai gyermekek ellatasat is biztositja.

17



A 2013-2014-es nevelési évben a beiratott gyermekek létszama 58 f6, teriileti elosztasa:
Nagykor(: 353
Csataszdg: 146
Hunyadfalva: 8 f6
Kételek: 116

A kozintézményekben nincs adat hdtranyos megkilonbéztetésrél.
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

Az elmult években jelent§sen megnétt a fiatal anyak szama. Novekvé tendenciat mutat a megélhetési
gyermekvallalas. A szemléletvdltas érdekében tdjékoztato el6adasok tartasa szikséges.

5.4 A ndket éré erdszak, csalddon beliili erészak

Nincs értékelhetd statisztikai adat ebben a témakérben a telepiilésen.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok (pl. anvaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Nagykor( kdzségben nincs, de a telepiilés 50km-es vonzaskdrzetében van krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgdltatas. Nem jellemz$ a telepiilésen a szolgaltatds igénybe vétele, de 2014. évhen egy esetben volt
szlkség az igénybe véteire.

5.6 A ndk szerepe a helyi kézéletben

A n6k szerepe a kozéletben jonak mondhatd. Oktatdsi kozintézményekben, dnkormanyzati hivatalban,
iddsek otthonaban az alkalmazottak jelentds része né. Rendezvények szervezésekor is aktivan részt vesznek
a nék a programok kialakitdsdban és lebonyolitasaban is.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulé
kezdeményezések

Telepuléstinkdn nincs relevans adat a néket helyi szinten érinté térsadalmi problémakrol.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Csaladtervezesi problemak, korai gyermekvallalas Eletvezetési képzések és helyi kiscsoportos
foglalkozas szervezése, egyuttmiikodve az iskolaval
(pl.: ,Anya-lanya” klub, Haztartastan, Eletvezetés és

Onismereti Tréning- Esélyek Haza)
Alacsonyan iskolazottsag Tajékaztatas a megyei felzarkdztatd képzésekrsl

Csaladbarat munkahely kialakitasa Ovoda, bolcséde nyitva tartasanak felllvizsgalata
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlsége

6.1 Az iddskord népesség fibb jellemzéi
stb.)

A kozségben a 60 év felettiek ardnya az dsszlakossag kozel 27 %-a. Az idések nyugdij-6sszegeirdl nincs -
informdcionk. Az, hogy az idSsek hogyan élik meg az évek maldsét, az esetleges egyediillétet,

nagymeértékben fiigg a tdrsadalom nyujtotta életkdrliiményektsl, az id&sekkel szemben tanusitott

tarsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb tagjai gyakran kevés id6t szannak a veliik vald térédésre,

gyakran tdvol élnek id6sebb csalddtagjaiktol, illetve a megélhetési gondok miatt tdbb mint 8 drat

dolgoznak. A fentiek miatt megndtt a személyes gondoskodast nyGjté szocidlis ellatasok iranti igény. A

teleplilésen mikédd Nyugdijas Klub nyljt lehetSséget a szabadidd hasznos eltdltésére, a mindennapi

teenddkkel kapcsolatos segitségnydjtasra.

Egy teleplles értékét, élhetéségét meghatasozzak a jelen levs é16 mesterségek, szakmak. Ahhoz, hogy ne

haljon ki a mesterség, at kell adni a tuddst. Meg kell keresni azokat a mestereket akik szivesen megtanitjak

a fiatalokat mesterségeikre, illetve azokat a fiatalokat, akik befogadék a hagyomanyok irdnt. llyen,

Nagykoriiben jelen levé mesterségek pl: kovacs, sz8nyegszévé, vélyogver§, faoltd-szemzd, metszé,

kosarfono, nemezeld, fazekas.

6.2 Iddsek munkaeré-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Nem jellemzd a telepiilésen.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)
~Viragzastol-Bef6zésig” programsorozaton aktiv részt vevéként folyamatosan jelen vannak.

¢} hatrdnyos megkllonhéztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs tudomas a hatranyos megkilénbéztetésrdl a foglalkoztatds terén a telepiilésen,

6.3 A kédzszolgdltatasokhoz, kbzdsségi kdzlekedéshez, informdcidhoz és a kézdsségi élet gyvakorlasihoz
valé hozzaférés

a} aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
Telepiilésiinkdn megfelels az idGsek egészségigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése. Az
alapszolgaltatasokat helyben elérik a szakszolgdltatasokat pedig Szolnok varosban vehetik igénybe.
Igény szerint az dnkormdnyzat gépjarmii hasznélattal segiti azokat, akik nem tudjik igénybe venni a
kbzdsségi szolgaltatisokat. Az akadalymentes szolgaltatas biztositott.
b) kulturalis, kdzm(ivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozziférés
Telepilésiinkbn megfeleld az id&sek kulturdlis, kdzmiiveiGdési szolgdltatasokhoz valé hozzaférése. Az
akadélymentes szolgaltatas biztositott.

¢} id6sek informatikai jartassaga

Az id8sek szamara az elmdilt 5 évben kétszer volt informatikai képzés, mely soran az alapfelhasznaldi tudds
mellett elsajatithattak az internethasznalathoz szilkséges ismereteket is. A képzést az altaldnos iskola

szamitastechnika termében tartotta az altalanos iskola szamitdstechnika szakos tanara.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen
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Nagykériiben mikodik az Oszirdzsa Nyugdijas klub, ahova rendszeresen 6sszejarnak az iddsek. Enekléssel,
beszélgetéssel, tanccal, kiranduldssal toltik el egylitt az idSt. Segitségre szoruldk szamara igénybe vehetd
lddsek Otthona, ahol az ott lakd idSsek teljes ellatasban részesiilnek, és az itt dolgozé munkatarsak egyediil
I8, magdnyos id&seket rendszeres l3togatasaval segitik az & mindennapjaikat. Nagykor( Kozségi
Onkorményzat kézfoglalkoztatottak rendszeres és, a lehetGségekhez képest folyamatos bevonasaval
igyekszik segiteni az intézmény m(ikddését és az idésekkel kapcsolatos feladatok eflatdsat, kilondsen a téli
iddszakban. 2015. évben palyazati forrdsbol valdsul meg az lIdések otthondnak bévitése és feldjitasa.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyeniGsége vizsgalata soran telepuilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nyugdij el8tt allok elhelyezkedési lehetdsége csak a | Kozfoglalkoztatds névelése, TAMOP-os palydzatok
kozfoglalkoztatas 50 év felettiek foglalkoztatasa

A teleplilésen miikddd karitativ  szervezetek | Karitativ kerekasztal 1étrehozdsa, mikddtetése
mikddésének Osszehangolasa, egymdas kozotti
informéacio dramlas hidanya

A telepllésen meg megtaldlhaté szakmak, | ,Apardl figral” foglalkozds sorozatok szervezése
mesterségek dtadasanak hidnya a fiatalabb
generdcio szamara

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlsége }

Fogyatékos személy: aki érzékszervi, igy kildndsen latdsszervi, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egydltaldin nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevéen korldtozott, és ez szamara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel
sordn (lasd A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségik biztositasardl széld 1998. évi XXVI.
torvény 4. §-3t).

A fogyatékkal él6k munkaerGpiacon valé megjelenésének elémozditdsa érdekében sziikséges a fogyatékkal
él6k szdmdra az akadalymentes kérnyezet kialakitasa, tovabba a kozlekedési nehézségek miatt a tdvmunka
lehet8ségének biztositdsa.

A szocialis ellatasok teriiletén a fogyatékossaggal é16 személyek esetében a sajat lakokdrnyezethen térténd
segitségnyujtas kap prioritast.

Teleplléstinkén a fogyatékkal él6kre csupan az dnkormanyzat dital folydsitott juttatdsok vonatkozasaban &ll
rendelkezésre adat. A telepilést lefedd adatallomany nem &ll rendelkezésiinkre.

A telepiilésen az dsszes intézmény akaddlymentesitése megtortént, az &nkormdnyzat épiilete, a
Miivel6dési Héz, az Altaldnos Iskola, Ovoda, B&lcsdde, 1d6sek Otthona, valamint a Latogaté Kézpont és
Kishajo kik&té is.

Hianyoznak a telepiilésen azok a programok, amik a fogyatékos réteg kirekesztésének megelSzése
érdekeében, az egészséges és fogyatékos csoportok kdzétti kapcsolat fejlesztését szolgalndk,

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é1§ személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kézfoglalkoztatas)
Az énkormanyzat egy palydzat kapcsan (TAMOP-1.1.1.) bekapcsolodott a rehabilitaciés foglalkoztatasba,
lehetSségek szerint a program folytatdsa sziikséges.

b) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs tudomdsunk a hatranyos megkilénbéztetésrdl a foglalkoztatas tertiletén.
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c) 6nall6 életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Ondllé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgdltatasok, programok, nappali elldtéd intézmény,
tamogato szolgdltatas stb. legkdzelebb Szolnok telepiilésen érhetd el.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei
2015. év februar 28. napjaig az egészségkarosodott személyek részére folydsitott rendszeres szocidlis

segélyre valo jogosultsagot a 1993. évi lll. Tdrvény és a 63/2006 (111.27} Kormanyrendelet alapjan a jegyzé
hatarozta meg. 2014. évhen ezen személyek szama 1 6 volt.

2015. marcius 01. napjatol a Szt. alapjan a feladatkdr a jegyz6 feladatkérbél a jarasi feladatkorok kozé
kertilt 4t. Onkormanyzatunk nem folyésit eilatast a fogyatékkal &5 személyek részére.

7.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kdzdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzdsségi élet pyakorldsdhoz
vald hozzaférés lehetéségei, akaddlymentesités

a} telepiilési dnkormanyzati tulajdonban 1évé kézépiiletek akadilymentesitettsége
A kdzépuletek, kdzintézmények akadalymentesek a telepiilésen.

b} kozszolgaltatasokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatasokhoz, kulturalis programokhoz valé hozzaférés akadalymentes, az informdcids,
infokommunikacids szolgaltatasok is akadalymentesek. A sportprogramokhoz vald hozzaférés, mint példaul
sportdltdzd, kondicionald terem, akaddlymentesitése palyazati forrdshdl valgsuthat meg.

¢} munkahelyek akadalymentesitettsége

Részben akadalymentesek a munkahelyek. A vallalkozéi szektort segiteni kell az akadalymentes
munkaheiyek kialakitdsra szolgalo palyazatok felkutatasaban.

e) kozosségi kozlekedés, jardék, parkok akadilymentesitettsége
A jardak, parkok akaddlymentesités a telepiilésen még nem 100 %-o0s, megvaldsitasukat palyazati forrasbol
kivanja finanszirozni az 6nkorméanyzat.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre allé helyi szolgéltatasok {pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
Nem relevans.

f) pozitiv diszkriminacié {(hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok)
Nem relevans.

7.4 Kdvetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nincs nyilvantartds a fogyatékos személyekrél A telepllésen éI6 fogyatékosck felkutatdsa,
nyilvantartasha vétele, annak érdekében, hogy
noveljik a celcsoporthoz tartozok,

szolgdltatasokban,  programokban  és  egyéb
segitségnylijtasban valo részvételének az esélyét

Az egészséges és fogyatékos csoportok kdzotti | K6zds programok szervezése, pl:  Lathatatlan
kapcsolat fejlesztése kidllitas, Eifogadas napja.
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8. Helyi partnerség, lakossigi énszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel§sségvallatdsa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,

onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellité szervezetek szima kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama sth.)
Jellemzé a szolgdltatdsokra, hogy egymasra épiilnek, egymast kiegészitik. A telepiilésen széles kird, tébb
szerepl6t bevond jelz6rendszer mikodik. A személyre szabott szolgaltatasok biztositasat a helyi
elfatorendszeren beliili koordinacio, egyiittmikodés biztositja, mely megvalSsul az énkormanyzat altal
nydjtott szolgdltatdsok, a civil szervezetek és egyhaz tevékenysége kdzdtt is. Egyiittm(ikddési
megallapodasok konkrét tevékenységekre, programok megvaldsitdsara kottetnek a szereplék kozott.

b) énkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kzétti partnerség bemutatasa
A teleplilésen nemzetiségi dnkormanyzat miikddik, az onkormanyzattal jo a kapcsolata. Szintén j6 a
kapcsolat egyhazzal és a civil szervezetekkel. A szervezeteket az Gnkormanyzat helyiségek és eszkizik
rendelkezésére bocsdjtasaval segiti, lehetdségéhez mérten kdltségvetési tdmogatasban részesiti. A
szervezetek részt vallalnak a falusi rendezvények megvaldsitasdban, adomanygyiijtéseket szerveznek.
ErGsnek mondhato az dnkormanyzat- civil szervezetek- egyhaz - dnkormdnyzati intézmények kdzotti
egylttmikodés, mely megnyilvanul az eredményekben, sikeres rendezvényekben.
A Nagykor(i Romai Katoltkus Egyhdzkdzség vezetSje 2010, 6ta Galsi Janos plébanos. 2010. évet kivetd
idGszakban a helyi hitélet fellendiilt az j plébanosnak is kdszdnhetben, aki jjdszervezte az Egyhazkozséget,
melynek tagjai aktivan részt vesznek a helyi hitéletben és bekapcsolédnak a telepiilés kulturalis életébe.
2011, évben az Egyhazkozség sikeresen palydzott a Nagykérdi Maria Magdolna Templom utélagos
falszigetelésére, majd 2012. évben a templom kitlsG-belss felvjitasara.
2012. szeptember 1. napja ota oktatdsi tevékenységet is ellatnak az Egyhazkdzség tagjai, hiszen az dvoda és
az altalanos iskola egyhdzi fenntartas ala keriilt.
Az egyhazi szerepvillalds a telepllés népességmegtartod erejét kiemelten érinté terlileten, a helyi kultira és
hagyomanyok &polasa terliletén is megvaldsul: rendezvények szervezése, illetve helyi rendezvények
lebonyolitdsdban aktiv kdzremikodés (pl: kardcsonyi koncertek, 0j kenyér szentelése, Nepomuki Szent
Janos linnepe, Kérei Blcsy stb.).

¢) onkormanyzatok kézétti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Telepiilésiink tobb kérnyezé telepllést osszefogd tdrsuldsban vesz részt (ivévizminGség-javitd-,
szennyviztisztito-, tdbbceln kistérségi tarsulisok)

d) a nemzetiségi Gnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége
A nemzetiségi Onkormdnyzat programjainak szervezésekor minden esetben szem eldtt tartja az
esélyegyenldségi szempontokat, a tarsadaimi rétegek egymassal vald kapcsolatanak megerdsitését.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége
Jelenleg a teleptilésen 2 bejegyzett civil szervezet mUkodik: a Nagykériért Alapitvany és a Gyermekekért
Alapitvany. Mindkét szervezet nonprofit szervezet, elsésorban a gyermekek érdekeit képviselik, a
Nagykorlért Alapitvany még a kulturdlis programok, pélyazatok, civil szervezetek tdmogatdsaban is jelentds
szereppel bir.
Egyhazi szervezddés a Nagykoriii Szent Maria Magdolna Karitasz karitativ szervezet, tagjai Onkéntes munkat
végeznek,
Lakossagi dnszervez&désként mikodik az Anya-lanya klub, az Olvasoklub, a Nyugdijas klub, a Nagykérdii
Labdarigd klub, Felnétt Kézmives Kbr és a Rejtvényfejté klub. Az dnkorményzat egyuttmiksdik,
tamogatast nyGjt mind az 6nszervezédé civil kezdeményezéseknek, mind az egyhaznak, partnerként van
jelen a kiilénbdz6 rendezvényeken, gylijtéseken. J6 a kapcsolata a Roma Nemzetiségi 6nkormanyzattal is. A
teleplilésen miikodd civil szervezddések az dnkorményzattal kardltve az esélyegyenléség szempontjabdl
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vizsgalt minden célesoporttal kapcsolatban végeznek esélyegyenl8ségi tevékenységet. Az anya-ldnya klub
foglalkozasain minden kisgyermekes édesanya részt vehet, kapcsolatokat épithet, ismereteket sajatithat el.
A Nagykordért Alapitvdny szamos programot, el§adast szervez a telepiilésen élék szdmara, tobb sikeres
palydzatot valdsit és valdsitott meg Rendszeresen koordindlja a hatranyos helyzet{i gyermekek nyari
napkozis tabordt. A Nyugdijas Klub Osszejovetelein a telepllésen él6 idések vesznek részt, akik
fellépéseikkel szinesitik a telepiilési rendezvényeket.

) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az énkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozdsok szerepvallalasa, a telepiilés érdekeit figyelembe vevd
intézkedéseik megtétele. Toreksziink a j6 partneri kapcsolat kialakitdsara, mely eredményeként kdzos
akarattal tudnunk lépéseket tenni az esélyegyenldség megteremtéséért. A vallalkozasok jelenleg els@sorban
a helyi szervezetek és események természetbeni és anyagi tdmogatasaval jarulnak hozzd az
eselyegyenldségi célcsoportok helyzetének javitasahoz.

A relativ szegénység megitélése, felmérése szempontjabél fontos észleld, jelzrendszerként megemliteni a
renddrség és a polgardrség elsdsorban kdzbiztonsagi szempontbdl nydjtott adatszolgdltatasat.

9. A helyi esélyegyenidségi program nyilvanossiga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenlfségi problémak kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyeniGségi program elkészitésének folyamataba

b} az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa.

Az esélyegyenlfségi program készitésébe bevontuk az intézmények vezetdit, a roma nemzetiségi
Onkormanyzatot, kikértiik véleményiiket az érintett csoportokkal kapcsolatban. A program tervezetet — a
képviseld-testilet elé terjesztés elStt — véleményezés végett megismertettilk a telepilésen miikodé civil
szervezetekkel, a javaslataikat bedolgoztuk.

Nagykorii kbzség Onkormdnyzatanak Telepiilési Esélyegyen!Gségi Programjaban fontos szerepet tolt be a
program megvalosulasanak nyomon kévetése. Az eredményesség értékelése, ellenérzése kétévenként kell,
hogy megtérténjen az esélyegyenldségi referens munkdjaként. Mivel az esélyegyeni@iség a telepiilés
minden polgaranak életét érinti, - a Képvisel§-testiileti véleményezés és elfogadds utin — a telepiilés
honlapjan széles korl konzultacidra bocsatjuk az esetleges mddositdsra vonatkozé javaslatok érdekében.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositdsa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben éik

lelentds az iskolai

szama

alacsony vegzettségliek

Felzarkoztatd oktatas szervezése

Munkalehetdseg szinte csak a kézfoglalkoztatds

A kézfoglalkoztatds névelése

Korai gyermekvallalas

Kéthavi rendszerességgel ,Anya-lanya” klub
ahol a szUl6k és gyermekek tdjékoztatast,
segitséget kapnak.

Feleldsségteljes gyermekvallalas

A megélhetési gyermekvallalas visszaszoritasa
tajékoztatd elfaddsok segitségével.

Mentalhigiénés ellatas a prevencid jegyében

Rendszeres elfadasok, programok szervezése az
oktatasi intézmények, a csalddsegits és
haziorvos, védénd segitségével,

Az egészségligyi allapot romld tendencidja

Egészséglgyi vizsgalatok, prevencios
szlirvizsgalatok népszerlsitése

Gyermekek

Nagykordi Tanoda

A Nagykér(i Tanoda tovabbi sikeres
mikodtetése, ami 30 f8 hdtranyos és
halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermek
felzarkdztatasat, a személyes adottsagok és
kompetencidk eredményes fejlesztését
tdmogatja.

Egyre tobb a motivalatlan gyermek

Palyavdlasztasi tanacsadas, ill.
mentdlhigiénés foglalkozasok szervezése a
motivatatlansag valédi okanak felkutatdsa
és orvoslasa érdekében

Nyari napkézi étkezéssel

A nydri sziinid6ben a szabadidé biztonsagos
és tartalmas eltiltéséhez, valamint az
étkezés biztositasahoz napkodzis tabor
szervezése, miikddtetése a raszoruld
gyermekek részére.

Csaladtervezési korai

gyermekvallalds

problémak,

Eletvezetési képzések és helyi kiscsoportos
foglalkozas szervezése, egylittmikoédve az
iskolaval (pl.: ,Anya-lanya” klub, Haztartdstan,
Eletvezetés és Onismereti Tréning- Esélyek
Haza)
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Alacsonyan iskolazottsag

Felzarkdztatd oktatds szervezése

Csaladbarat munkahely kialakitasa ?V.."d?"f  Doleséde  nyitva  tartasanak
elllvizsgalata
Nngu, elott ..a”Ok EIhe,IVEZkEdESI kozfoglalkoztatas ndvelése
lehetdsége csak a kbzfoglalkoztatds ‘
A telepiilésen mksdd karitativ szervezetek | Karitativ kerekasztal létrehozasa,
Idések mikodésének  Osszehangoldsa, egymas | mikddtetése
kdzotti informacid aramlas biztositasa
A telepiiésen még megtalalhaté szakmak, | ,Aparol  fiura” foglalkozas  sorozatok
mesterségek atadasa a fiatalabb generdcid | szervezése
szamara
A telepiilésen éI6 fogyatékosok felkutatdsa,
nyilvantartasha vétele, annak érdekében,
Nincs nyilvantartas a fogyatékos | hogy ndveljilk a célcsoporthoz tartozdk,
Fogyatékkal személyekrél szolgaltatasokban, programokban és egyéb
816k segitségnyljtashan vald részvételének az

esélyét

Az egészséges és fogyatékos csoportok
kozotti kapesolat fejlesztése

Kdzds programok szervezése, pl:
Lathatatlan kidllitds, Elfogadds napja.
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A beavatkozdsok megvalésitdi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjeldlt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedéshe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a feleldst

Romak
ésfvagy
mélyszegény-
seghen &6k

Felzarkozaté oktatas

Felelds: Onkormanyzat

Partnerek: helyi iskola
Munkaulgyi kbzpont
Képzd Intézet (TKKI)

Kézfoglalkoztatas ndvelése

Felelds: Onkormanyzat
Partnerek: Munkaliigyi kézpont

»Anya-lanya” klub mikddtetése

Felel§s: Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Partnerek: helyi iskola

onkormanyzat

véddnd

csaladsegitd

Felelsségteljes gyermekvallalas

Felelds: Onkormanyzat

Partnerek: Iskola, évoda, bolcséde
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
véddnd
csalddsegitd

Mentalhigiénés  ellatas a

jegyében

prevencid

Felelds: nkormanyzat
Partnerek: haziorvos
iskola, évoda, bolcséide
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
védénd
csaladsegitd

Egészségligyi szlirGvizsgalatok

Felelds: haziorvos
Partnerek: &nkormanyzat
iskola, évoda, bolcsdde
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
védéng
csaladsegitd

Gyermekek

Nagykérii Tanoda

Felel&s: Nagykdr(ért Alapitvany

Partnerek: dnkormanyzat
iskola
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
csaladsegitd

Palyavalasztasi tandcsadas,
mentalhigiénés foglalkozasok szervezése

Felelds: onkormanyzat
Partnerek: haziorvos
iskola
Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat
védond
csaladsegitd

Nyari napkozi

Felels: dnkormanyzat
Partnerek: dnkentesek
iskola, dvoda, bolcsSde
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
védéng
csaladsegitd
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Csaladtervezési problémak,

gyermekvallalas

korai

Felelds: dnkormanyzat
Partnerek: haziorvos
iskola, dvoda, bélcsdde
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
véedénd
csaladsegitd

Ndk Felelgs: Onkormanyzat
Felzark6zato oktatds Partnerek: helyi iskola
Munkadgyi kdzpont
Kepzd Intézet {TKKi)
Felelds: Iskola, ovoda, hélcséde
Csaladbarat munkahely intézmeényvezeték, Egyhaz
‘ Partnerek: dnkormanyzat
Kozfoglalkoztatds novelése Felelds: Onkormarlyzalt .
Partnerek: Munkaligyi kdzpont
Felel&s: onkormanyzat
Partnerek: Nagykordi Szent Maria Magdolna
Karitasz
ld&sek Karitativ kerekasztal iskola, évoda, boicsGde
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
védéng
csaladsegité
Felelds: dnkormanyzat
LApardl fidral” - mesterségek atadésa Partnerek: Nagykdriért Alapitvany
Roma Nemzetiségi Onkorményzat
Felelds: dnkormanyzat
Partnerek: Nagykérii Szent Maria Magdolna
Karitasz
iskola, évoda, bolcsdde
Nyilvdntartas a fogyatékkal é18kré| Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
védénd
Fogyatékkal csaladsegitd
éldk haziorvos
onkéntesek

»Fogadj ell” - programsorozat

Felelds: Miivelddési Haz

Partnerek: 6nkormanyzat
iskola
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
onkéntesek
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Jovéképtink :

1. Olyan telepilésen kivdnunk élni, ahol a romak szamara a diszkriminacidomentes élet feltételei
biztositottak

2. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €6k kiutat talaljanak a bizonytalan életkdrilmenyekbdl

3. Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek egészséges felndvekedéséhez és tehetségilk gondozasahoz
nélkildzhetetlen korilmények biztositdsat

4. Folyamatosan odafigyeliink az idsekréi vald gondoskodds feltételeinek biztositasara

5. Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a csalddtervezéshez szitkséges emociondlis és anyagi
egzisztencia megteremtésnek lehetdségét

6. Kilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k felkutatdséra, és biztositjuk szamukra az egyenlé
hozzéférést a kizszolgaltatdsokhoz

7. Célunk biztositani a generdcids tudas dtadasat, és a generdcids egyiittélés elényeit népszerdsiten

Nagykorli Kozség Onkormanyzatanak legfontosabb célja a telepllésen él6 allampolgdrok jélétének
biztositdsa, életminéségének folyamatos javitasa, olyan tdmogatéi kdrnyezet miikodtetésével, amely

erdsiti a kozosséghez és a lakdhelyhez kotddést, a lokalpatriotizmus, a tarsadalmi szolidaritast,

kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciét alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok szamara,

tudatos és partnerségen alapulé intézkedései hatdséara a hatranyos helyzet(j csoportok felzarkozasi esélyei,
életmingségiik és életiik 6nailld irdnyitasdnak lehetsége javul
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime:

Felzarkdztatd oktatas

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Jelentds az alacsony iskolai végzettségiiek szama

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

cél: az alacsony iskolai végzettségliek szdmanak csokkentése

rovidtavd: az alacsony iskolai végzettségliekrdl adatbazis készitése
kézéptavu: oktatdsi lehetdségek felkutatasa

hosszutavi et et , . iy . .
. , hosszu tava: képzések, foglalkozasok biztositasa mindenkinek
idGegysegekre
bontdsban

, . - adatbazis készitése
Tevekenységek

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

- problémak felmérése

- életvezetési struktlrajavaslatok dsszegydjtése
- életvezetési struktira kialakitasa

- foglalkozasck megvaldsitisa

Résztvevik és

dnkormanyzat, felelds: polgarmester

felelds az iskola, Képz6 Intézet (pl. TKKI}, felel8s: intézményvezeték
helyi iskola
Partnerek Munkaiigyi kdzpont

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Hatéridd(k) pontokba
szedve

2015.12.31: az alacsony iskalai végzettségiiekrdl adatbazis készitése
2016.12.31 oktatasi lehetdségek feikutatasa

2018.12.31: képzések, foglalkozdsok biztositasa mindenkinek

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kbzép és
haosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

mutaté. az adatbazisban szereplék szama, foglalkozdson részt vettek szama

fenntarthatésag: beépitve az nkormanyzat kéltségvetésébe

Kockdzatok
és cstkkentésiik
eszkdzei

kockazat: sok a lemorzsolédd

csokkentés: folyamatos motivacié

Szikséges erdforrasok

dnkormanyzati onerd, palyazati forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
Romak és/vagy mélyszegénységben é16k

Intézkedés cime:

Kézfoglalkoztatas névelése

Feltart probléma
(kiinduld ertékekkel)

Munkalehet§ség szinte csak a kdzfoglalkoztatas

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és

cél:a kbzfoglalkoztatds bivitése

révid: a célesoport feltérképezése, adatbazis kialakitasa
kizép: kizfoglalkoztatds bévitése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszitavi o . o Lo
- . hossza: mindenkinek munkalehet&ség biztositasa
idSegységekre

bontasban

Tevékenységek - a célcsoport megkeresése

- adatbazis kialakitasa
- kozfoglalkoztatas bdvitése
- Ujabb munkalehetdségek keresése, hiztositésa

Résztvevdk és
felelds

dnkormanyzat, felelds: poigarmester

Partnerek

Munkaligyi kdzpont, Képzé Intézet (TKKI)

Hatarid6{k) pontokha
szedve

2015.12.31: a célcsoport megkeresése, adatbazis készitése, adatbazis készitése,
problémak felmérése

2016.12.31: kdzfoglalkoztatas bovitese

2018.12.31: Gjabb munkalehetdségek keresése, hiztositasa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszdtavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Mutatok: az adatbdzisban szereplSk szama, kozfoglalkoztatidsban résztvevék
szama

Fenntarthat6sag: Munkalgyi kbzpont tdmogatasa

Kockazatok
és cstkkentésiik
eszkizei

Kockazat: nagyfoki a lemorzsolddas

Cstkkentes: az adatbazishdl Ujabb célszemélyek bevonasa

SzUkséges erdforrasok

Munkalgyi kbzpont tdmogatasa, palydzati forrds
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése 4
Romadk és/vagy mélyszegénységben é16k

Intézkedés cime:

Anya-lanya” kiub mikddtetése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Korai gyermekvéllatas

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

cél: a korai gyerekvéllalas visszaszoritasa

rovid: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitdsa
kdzép: életvezetési strukturak megfogalmazdsa

hosszutavd o s
i . hossz(: tréningek megvaldsitdsa
idGegysegekre

bontasban

Tevékenységek - a célcsoport megkeresése

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

- Adatbazis készitése
- életvezetési strukturak megfogalmazésa
- tréningek megvaldsitasa

Résztvevdk és

Roma Nemzetisegi Onkormanyzat, felelds: elndk

felelGs
Partnerek Csalddsegitd, véddndk, a helyi iskola, az 6nkorményzat

Hatérid&(k) pontokba
szedve

2015.12.31: a célcsoport megkeresése, Adatbazis készitése

2016.06.30: életvezetési struktirdk megfogalmazasa
2018.12.31: tréningek megvaldsitasa

Eredmeényességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kdzép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatodsaga

Mutatdk: az adatbazishan szerepldk szama, életvezetésben résztvevék szama
tréningek szama

!

Fenntarthat6sag: palyazati forrds

Kockazatok
és csOkkentésik
eszkdzei

Kockdzat: nem cstkken a 18 év alatti lednyanyak szama

Csdkkentés: rendszeres ellenérzés, négyogyaszati vizsgalat

Sziikséges eréforrasok

palyazati forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
Romak és/vagy mélyszegénységben él8k

Intézkedés cime:

Feleldsségteljes gyermekvalialas

Feltart probiéma
{kiindulé értékekkel)

A megélhetési gyermekvallalas életszemléletté valasa

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

cél: a megélhetési gyermekvallalas visszaszoritisa

rovid: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa
kozép: életvezetési struktirdk megfogalmazésa

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu e .y
i . hosszu: tréningek megvaldsitasa
idGegységekre

bontashan

Tevékenységek - a célcsoport megkeresése

- Adathazis készitése
- életvezetési struktirak megfogalmazdsa
- tréningek megvaldsitasa

Résztvevik és
felelds

Onkorményzat, felelds: polgarmester

Partnerek

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Csaladsegitd, véddnsk, a helyi iskola

Hatarid&(k) pontokba
szedve

2015.12.31: a célcsoport megkeresése, Adatbazis készitase

2016.06.30: életvezetési struktirdk megfogalmazasa
2018.12.31: treningek megvaldsitasa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdaltsaga,
forrdsa

{rovid, kdzép és

Mutaték: az adathazishan szerepldk szama, életvezetésben résztvevdk széma,
tréningek szama

Fenntarthatdsag: palyazati forras

hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Ifock?zatok o Kockazat: nem csékken a jovedelem nélkili csaladokban a gyermekvéllalas
és ¢csdkkentésiik - . P .
. Cstkkentés: rendszeres ellenfrzés, motivacio
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

palyazati forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
Romak és/vagy mélyszegénységben éldk

Intézkedés cime:

Mentalhigiénés ellatas a prevencid jegyében

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Tdbb a beteg ebben a tarsadalmi rétegben

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kdzép- és

cél: az egészséges lelki élet kialakitdsa és megtartdsa, a mentdlis egészség
megdrzése a pszichidtria és pszicholdgia segitségével
révid: a célcsoport megkeresése, adatbdazis kialakitasa

(@ beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavu kdzép: életvezetési struktdrak megfogalmazasa
iddegységekre hasszi: tréningek megvalositasa

bontasban

Tevékenységek - a célesoport megkeresése

- Adatbazis készitése
- életvezetési strukturak megfogalmazasa
- tréningek megvaldsitasa

Résztvevik és
felelSs

Onkormanyzat, felelgs: polgdrmester

Partnerek

haziorvos, Csaladsegitd, véddndk, a helyi iskola, évoda, bélcséde, Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat

Hatarid6({k) pontokba
szedve

2016.03.31: a célcsoport megkeresése, Adatbazis készitése

2016.06.30: életvezetési struktorak megfogalmazdsa
2018.12.31: tréningek megvaldsitasa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kdzep és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatodsdga

Mutatdk: az adatbazisban szereplSk szama, életvezetésben résztvevik szama,
tréningek szama

Fenntarthatdsag: palyazati forras

Kockazatok
és cstkkentésiik
eszkdzei

Kockazat: nem csdkken a betegek létszama

Csokkentés: rendszeres ellendrzés, motivacio

Szilkséges erbforrasok

palyazati forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime:

Egészségligyi szlirévizsgalatok

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az egészsegugyi 2llapot romld tendenciaja

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és

cél: az egészségi allapot javitasa, megeldzés

révid: a célesoport megkeresése, adatbdzis kialakitasa
kizép: sziikséges vizsgalatok tervezése

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

hosszitavd R s
i ) hosszu: sziirdvizsgdlatok megvaldsitdsa
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek - a célcsoport megkeresése

- Adatbazis készitése
- sziikséges vizsgdlatok tervezése
- szdir8vizsgdlatok megvaldsitasa

Rasztvevdk és
felelds

Haziorvos, felelds: haziorvos

Partnerek

Onkormdnyzat, Iskola, 6voda, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Csaladsegits,
vaddnd

Hataridé(k) pontokba
szedve

2016.03.31: a célcsoport megkeresése, Adatbazis készitése

2016.06.30: sziikséges vizsgalatok megfogalmazdsa
2018.12.31: szlirbvizsgalatok megvaldsitasa

Eredmeényességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rivid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Mutatok: az adatbdzisban szerepl6k szama, a szlirésben részt vevlk szama,
sz{irBvizsgalatok szama

Fenntarthatosdg: palyazati forrds

Kockazatok
€s csokkentésiik
eszkdzei

Kockazat: nem csokken a betegek szama

Csokkentés: rendszeres ellendirzés, motivacié

Szitkséges erdforrdsok

palydzati forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Gyerekek

Intézkedés cime:

Nagykorii Tanoda

Feltart prohléma
(kiindulo értékekkel)

A csalad miikddését zavard és akadalyozd okok kéziil a csalddok rossz anyagi
helyzetébdl adédd, valamint a nevelés, térédés, szeretet hidanyabdl adédéd
veszélyeztetettség megemelkedett

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
révid-, kdzép- és
hosszltava
idGegységekre
bontasban

cél: A Nagykor(i Tanoda tovdbbi sikeres miikddtetése

rovid: palydzati forras keresése, palyazat beaddsa
kézép: célcsoport megkeresése
hosszu: folyamatos miikodtetés

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma)} pontokba
szedve

- palydzati forras keresése, palydzat beaddsa
- 3 célcsoport megkeresése

- folyamatos miikodtetés

Reésztvevik és
felelds

Nagykordért Alapitvany, felelds: kuratdriumi elndk

Partnerek

Onkormaényzat, Iskola, Roma Nemzetiségi Onkorményzat, Csaladsegité

Hatarid6({k) pontokba
szedve

2015.10.31: palyazati forras keresése, palyazat beadasa

2015.12.31: célcsoport megkeresése
2020.06.30: folyamatos mikodtetés

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(révid, kozep és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Mutatdk: a programban sikeresen
megszerzett szakmak )

részt vevdk szama (sikeres felvételik,

Fenntarthatosag: palyazati forras

Kockdzatok
es csOkkentésiik
eszkdzei

Kockazat: motivalatiansag

Csokkentes: rendszeres ellendrzés, motivacio

Szikséges erdforrasok

palyazati forrds
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Gyerekek

Intézkedés cime:

Palyavalasztasi tanacsadas, ill. mentdlhigiénés foglalkozasok szervezése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Egyre tobb a motivalatlan gyermek

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszatava
idGegységekre
bantashan

cél: a gyerekek motivaldsa

rovid: a célcsoport felterképezése
kizép: a motivdlatlansag okdnak kideritése
hosszd: a motivalatlansag megsziintetése

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- célcsoport feltérkepezése
- a motivalatlansdg okanak kideritése

- @ motivalatlansdg megsz(intetése

Résztvevdk és

az dnkormanyzat, felelds: polgarmester

felelds iskola, felelds: intézmeényvezetd
Partnerek Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, haziorvos, véd6nd, csaladsegitd

HataridG(k) pontokba
szedve

2016.06.30: a célcsoport feltérképezése

2016.09.30: a motivadlatlansag okanak kideritése
2017.06.30: a motivalatlansag megsz(intetése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

{rovid, kbzép és
hossztavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Mutatok: a tovabbtanuiasi arany valtozasa, a tovabbtanulék szama

Fenntarthatdsdg: djabb évfolyamok bevondsa

Kockazatok
és csbkkentésik
eszkbzei

Kockazat: nem motivalhatdk

Csokkentés: tohb alternativa bemutatasa

Szikséges erdforrasok

Palyazati forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Gyerekek

Intézkedés cime:

Nyari napkozi

Feltart probléma
{(kiindulo értékekkel)

A nyiri szlinetben a raszorulé gyerekek felligyelete és étkezése

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és
hosszud tava
idGegységekre
bontashan

cél: A nydri szinidében a szabadid§ biztonsidgos és tartalmas eltdltéséhez,
valamint az étkezés biztositdsdhoz napkozis tdbor szervezése, mikidtetése a

raszoruld gyermekek részére.

rovid: palyazati forras keresése, palyazat beadasa
kozép: célcsoport megkeresése

hossza: folyamatos mikodtetés

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

- palyazati forras keresése, palyazat beadasa
- a célcsoport megkeresése

- folyamatos mikddtetés

Résztvevik és
felelGs

Onkormanyzat, felelds: polgarmester

Partnerek

lskola, dévoda, bdélcséde, Roma

Csalddsegitd, dnkéntesek

Nemzetiségi Onkormanyzat,

véddnd,

Hataridg(k) pontokba
szedve

2016.05.30: palyazati forrds keresése, palyazat beadasa

2015.06.30: célcsoport megkeresése
2017.09.31: folyamatos miikodtetés

Eredményességi
mutatok &s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kdzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Mutatdk: a programban részt vevék szama
Fenntarthatdsag: palydzati forras

Kockazatok
és csokkentesik
eszkdzei

Kockazat: motivalatlansag

Csokkentés: rendszeres ellendrzés, motivacié

Szikséges erdforrasok

palydazati forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Né&k

Intézkedés cime:

Csaladtervezési problémak, korai gyermekvillalas

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Csaladtervezési problémak, korai gyermekvallalas

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavu
iddegységekre
bontdsbhan

Cél: a csalddtervezési problémak visszaszoritasa

Révid: a csaladokrdl adatbazis kialakitésa
Kozép: csaladtervezési javaslatok kidolgozdsa
Hosszu: tréningek

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a csaladokrol adatbazis kialakitésa
csaladtervezési javaslatok kidolgozésa

tréningek

Résztvevik és
felelés

Onkormanyzat, felel8s. polgdrmester

Partnerek

héziorvos, iskola, dvoda, bblcséde, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, védéné,
csaladsegitd

Hatarid6{k) pontokba
szedve

2016.01.01:; a csaladokrol adatbazis kialakitdsa

2015.06.30: csaladtervezési javaslatok kidolgozdsa
2017.12.31: tréningek

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszltavon},
valamint
fenntarthatosédga

Mutatok: a bevont csaladok szama, a tréningen résztvevik szama, megvaldsitott
tréningek szama

Kockazatok
és cstkkentésiik
eszkbzei

Kockazat: sokan lemorzsolédnak

Csdkkentes: pétlas az adatbazishdl

Szitkséges erdforrdsok

Palyazati forras
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Az intézkedési teritletek részletes kifejtése

N&k

Intézkedés cime:

Felzarkézatd oktatas

Feltart probléma
{kiindulo értékekkel)

Alacsonyan iskoldzottsag

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
révid-, kdzép- és

Cél: az iskolazottsag iranti igény novelése

Rovid: a célesoportrol adatbazis kiglakitasa
Kézep: felzdrkdztatd képzésekrdl vald ismeretek Osszegylijtése

(3 beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavl e . .
) . Hosszu: tajékoztatok tartdsa
idGegységekre

bontashan .
Tevékenységek -a Cé|CSDp0rt megkeresése

- iskolazottsagrol adatbazis kialakitasa

Lehet@ségek bsszegy(ijtése
- tdjékoztatdk megtartasa

Résztvevdk és

onkormaényzat, felelds: polgarmester

felelds aziskola, Képzd Intézet (pl. TKKI), felelds: intézményvezeték
helyi iskola
Partnerek Munkaligyi kOzpont

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Hatarid&(k) pontokba
szedve

2015.12.31: az alacsony iskolai végzettségliekrél adatbdzis készitése
2016.12.31 oktatasi lehetdségek felkutatasa

2018.12.31: képzések, foglalkozasok biztositasa mindenkinek

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kozep és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Mutatdk: az adatbazisban résztvevék szama, tdjékoztatok szama

Fenntarthatdsdg: Munkalgyi kdzpont tdmogatdsa

Kockazatok
és csokkentésik
eszkdzei

Kockazat: érdektelenség

Csokkentés: az adatbazis folyamatos szélesitése

Sziikseges erdforrasok

Munkaligyi kbzpont tamogatasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Nk

Intézkedés cime:

Csaladbarat munkahely

Feltart probiéma
(kiindulé értékekkel)

Nevelési intézmeények nyitva tartasanak felllvizsgalata

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kdzép- és

Cél: a munkaid&hoz igazodo nyitva tartas a nevelési intézményekben a sziilSk
kénnyebb elhelyezkedése érdekében

Rovid: igények felmérése

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavi Kozép: egyeztets forum létrehozasa
iddegységekre Hosszu: folyamatos ellendrzés
bontdshan

Tevékenyseégek

- igények felmérése
- egyeztet( forum létrehozdsa

- folyamatos ellendrzés

Résztvevdk és
felelés

Nevelési intézmeények, felelds: intézmény vezetdk,
Egyhaz

Partnerek

dnkormanyzat

Hatarid&(k) pontokba
szedve

2015.08.31: a csaladokrél adatbazis kialakitasa

2015.09.30: egyeztetés az intézmények és munkaadok kdzitt
2020.06.30.; folyamatos fenntartas, ellendrzés

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

{rovid, kbzép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

Mutatdk: az elhelyezkedni tudé nék szdma

Fenntarthatosag. folyamatos ellendrzés

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Kockazat: informacid hidnya

Csokkentés: széleskor( tajékoztatas

Sziikseges erdforrasok

human erdforras
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Az intézkedési terlletek részletes kifejtése

Iddsek

ol
Intézkedés cime:

Kézfoglalkoztatas névelése

Feltart probléma
{kiindulo értékekkel)

Nyugdij elStt dli6k elhelyezkedési lehetdsége csak a kdzfoglalkoztatas

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Cél: a kizfoglalkoztatis bévitése

Rovid: adatbazis kialakitasa
Kozép: kozfoglalkoztatdsi lehetdségek felmérése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszitava . . o .
e \ Hosszu: a kozfoglalkoztatottak szamanak novelése
idbegységekre
bontasban

, i - a célcsoport megkeresése
Tevékenységek

- adatbazis kialakitasa

- foglalkoztatdsi igények dsszegzése

- foglalkoztatasi lehet§ségek tsszegzése

- kOzfoglalkoztatottak szamanak ndvelése

Résztvevik és
felelds

Onkormadnyzat, felelds: polgarmester

Partnerek

Munkalgyi kbzpont

Hatdridé{k) pontokba
szedve

2015.12.31: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa

2016.05.30: foglalkoztatasi igények &sszegzése, foglalkoztatasi lehetdségek

Osszegzése
2018.12.31: kézfoglalkoztatottak szamédnak novelése

Eredmenyességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Mutatok: az adatbazisban szereplék szama, a kézfoglalkoztatottak szdma

Fenntarthatdsag: Munkaliigyi kozpont tdmogatasa, palyazati forras

Kockdzatok
és cstikkentésiik
eszkdzei

Kockazat: nem lesz elég kdzfoglalkoztatasi lehetdség

Csokkentés: folyamatos monitorozas

Sziikséges erdforrasok

Munkalgyi kbzpont tdmogatasa, palyazati forras
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Az intézkedési teriletek részletes kifejtése

IdGsek

intézkedés cime:

Karitativ kerekasztal

Feltart probléma
{(kiindulé értékekkel)

Az idések segitését
informacioaramilas

végz6 szervezetek k&z6tt nem  jol

mikddik az

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kozep- és

Cél: A telepiilésen m{ikodé karitativ szervezetek miiktdésének dsszehangoldsa,

egymas kdzotti informdcio daramlds biztositasa
Rovid: adatbazis kialakitasa

{a beavatkozds
tartalma} pontokba
szedve

hossz(tdvt Kozép: karitativ kerekasztal létrehozasa
idSegységekre Hosszl: folyamatos miikddtetése
bontdsban

Tevékenységek - a célcsoport megkeresése

- adathazis kialakitasa
- karitativ kerekasztal létrehozasa
- folyamatos mdkodtetése

Résztvevk és
felelds

Onkormanyzat, felel8s: polgarmester

Partnerek

Nagykorilii Szent Maéria Magdolna Karitasz, Iskola, ovoda, bolcsGde, Roma

Nemzetiségi Onkormanyzat, védénd, csalddsegité

HataridG{k} pontokba
szedve

2015.12.31: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa

2016.03.31: karitativ kerekasztal létrehozasa
2020.06.30: folyamatos mijkddtetése

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsdga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésaga

Mutaték: az adatbazisban szereplék szama, esetek szama

Fenntarthatdsag: palyazati forrds, dnkéntesek bevonasa

Kockazatok
és csokkentésik
eszkdzei

Kockazat: nem miikodik az informaciacdaramlas

Csokkentes: folyamatos egyeztetés

Sziikséges erdforrasok

palydzati forrds, human eréforras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Iddsek

Intézkedés cime:

~Apardl fidral” — mesterségek atadasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

a helyben megtalathatd hagyomanyos szakmak kihalasanak veszélye

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Cél: az id6sek tudasanak atadasa a fiatal korosztalynak

Rovid: adatbazis kialakitasa
K&zép: foglalkozas tervezet elkészitése

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavu . . .
‘o ) Hosszu: foglalkozdasok megtartdsa
iddegységekre

bontasban

Tevékenységek - a célcsoport megkeresése

- adatbazis kialakitasa
- foglalkozas tervezet elkészitése
- foglalkozdsok megtartasa

Résztvevdk és
felelds

Onkormanyzat, felelés: polgarmester

Partnerek

Nagykdrdért Alapitvany, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Hatarid§(k) pontokba
szedve

2016.06.30: a célcsoport megkeresése, adatbazis kialakitasa

2016.12.31: foglalkozas tervezet elkészitése
2018.12.31: foglalkozdsok megtartasa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Mutatok: az adatbazisban szereplék szama, részt vevik szama

Fenntarthatosag: palyazati forras

Kockazatok
és csokkentésik
eszkdzei

Kockdzat: nem lesz elég érdeklddés

Csokkentes: széieskor{ informacio

Sziikséges eriforrasok

palyazati forras
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Az intézkedési teriletek részletes kifejtése

Fogyatékkal é1&k

intézkedés cime:

Nyilvantartas a fogyatékkal élékrdl

Feltart probléma
{kiinduld értékekkel)

Nincs nyilvdntartds a fogyatékos személyekrgl

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontashan

cél: adathazis kialakitasa

révid: a célcsoport megkeresése
kdzép: adatbazis kialakitdsa
hosszu; az adatbazis fejlesztése, frissitése

Tevékenységek

{(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a célcsoport megkeresése
adatbazis kialakitasa

az adatbazis fejlesztése, frissitése

Résztvevik és
felelds

Onkormanyzat, felelds: polgarmester

Partnerek

Nagykor(l Szent Maria Magdolna Karitasz, Iskola, ovoda, béicséde, Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat, védéné, csalddsegitd, haziorvos, dnkéntesek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2015.12.31: a célcsoport megkeresése
2016.06.30: adatbazis kialakitdsa

2020.06.30.: az adatbazis fejlesztése, frissitése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrdsa

(rovid, kozep és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Mutatok: az adatbazishan szereplék szama

Fenntarthatosag: palydzati forras,

erdfarrassal)

az Onkormanyzat tamogatasa (human

Kockazatok
és csokkentésik
eszkdzei

Kockazat: nehezen taldljuk meg a célszemélyeket

Csokkentés: civilek bevonasa

Szitkséges erdforrdsok

palyazati forrds
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése
Fogyatékkal éidk

Intézkedés cime: »Fogadj el}” - programsaorozat

Feltart probléma

(Kiindulé értékekkel) A fogyatékkal él6k kirekesztése

Célok -

Altaldnos cel: Az egészséges és fogyatékos rétegek egymashoz valé viszonyanak,
megfogalmazas és elfogadasanak javitasa

rovid-, kbzép- és révid: a célcsoport megkeresése

hosszatavu kozép: igények felmérése

idGegységekre hosszu: programok biztositasa

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas a célcsoport megkeresése

igenyek felmérése

tartalma) pontokba o
programok biztositasa

szedve

Resztvevik és

« Mvelddési Haz, felelds: intézményvezetd
felelds

Partnerek Onkormadnyzat, Iskola, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, dnkéntesek

2015.12.31: a célcsoport megkeresése

Hatarids(k K
ataridG(k} pontokba 2016.06.30: igények felmérése

szedve

2020.06.30.: programok hiztositasa

Eredmeényességi
mutatdk és annak

dokumentaltsaga, Mutatdk: programok részt vevdinek szama

forrasa - P : " . . . :
et Vs Fenntarthatosag: palyazati forrds, az oOnkormanyzat tamogatasa (humdn
(rdivid, kbzép és v .
" eréforrassal)
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga
ESDCk?ZE'tOk o Kockazat: nehezen taldljuk meg a célcsoportot és célszemélyeket
és csOkkentésik » . :
. Csokkentés: civilek bevonasa
eszkdzei

Szitkséges erdforrasok | palyazati forras
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas elGkészltése

Onkormadnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
teleplilésen mikddd nem dnkormanyzati fenntartasy intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogadasat kbovetSen biztositsak, hogy az intézményiik miikddéset erintf, és az esélyegyenldség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmédra és esélyegyenldségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban
részletes leirdsra kerlltek.

Onkormanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint( akcidterveket és evente
cselekvési (itemterveket készitsenek,

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvalositdsara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba térténé beépitésének

garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepliléslinkon maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyeni@ségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kdtelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel§-testliletének rendszeres
tajékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z§ idGszakban végrehajtott intézkedések elésegitettek-e
a kitlizott célok megvalésulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j beavatkozdsok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizaldsa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elSkészitése képviseld-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenidség fokuszban lévd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problématerlletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)} beszémolnak munkajukrél az Esélyegyenl8segi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.



- d8sek esély-

Fogyatékkal él6k \
esély- /. . egyenl@ségével
egyenldségével . foglatkozo
foglalkozd munkacsoport -
munkacsoport S

" NGk esdly- /. Gyerekek esély--"

 egyeni§ségével /- egyenldségével

‘foglalkozé ~ . “foglalkozo " -
munkacsoport munk;

munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb évente, de szukség esetén ennél gyakrabban tlésezik.

A Férum miikddését megfelelden dokumentilja, tléseird! jegyz6kdnyv készil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarél készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositaséra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozdsi terlilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai kozil, illetve ujabb
munkacsoportokat hozhat |étre.

Monitoring és visszacsatolas:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi terilletek feleldseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag:

A program elfogadasat megel§zéen, a véleménynyilvanitas lehetfségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetfségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindld HEP Férum elsé Ulésének mihamarabbi
dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozdit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egyiittm(ikodé szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormdanyzat
honlapja, a helyi média ail rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és
intézményeinek kilonbéz8d rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossdgat igyeksziink megértetni a takossaggal, a tdmogaté
szakmai és tdrsadalmi kornyezet kialakitdasa érdekében.

Kotelezettsépek és felelfsség:

Az esélyegyeni@séggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a polgarmester felel :

Az 6 feladata és felel§ssége a HEP Férum Iétrejottének szerverzése, miikddésének sokoldald
tamogatasa, az tnkormanyzat és a HEP Forum kozétti kapcsolat biztositasa.

Folyamatosan egylitim(ikddik a HEP Férum vezet6jével.

Feleldsségi kirébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak valamely
munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi, igy

Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara
elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az &nkormanyzat dontéshozdi, tisztsépviseldi és intézményeinek
dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton megkapjak a
szlikséges felkészitést as segitséget a HEP végrehajtdsahoz.

Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a szlikseges l€péseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kivetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdiének feladata és feleldssége:

- @ HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP I[T-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangolasa, instrudlasa),

- a HEPIT végrehajtdsanak nyomon kdvetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az &nkormdnyzat
felelésével kozdsen

- aHEP Forum Gsszehivasa és miikddtetése.
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A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetéi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenl§ banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és tolerdns
iégkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket
bévits képzésen, egyéb programon részt vegyenek,

Felelsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikddjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

Az énkormdényzati intézmeények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az Esélyegyenldségi
Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténd maradéktalan érvényesiitéserdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzbdéses viszonyban all6, szamukra
szolgdltatast ny(jto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kdtelezdként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovdbbd, hogy a jogszabdly altal elgirt feladat-megosztas, egylttmikddési
kotelezettség alapjan a telepllési dnkormanyzattal kapcsolatban 3ll6 szerepldk ismerjék a HEP-ot,

annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak. {Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és
miikddtetése.)

Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - felllvizsgalat sorén
kider(!, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljestlése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozod
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A HEP Forum a
beszamolot a benyljtastél szamitott 30 napon beliill megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselStestiiletének a szilkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztashol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel8s(ok) meghatarozasardl, és — szilkség esetén — felelGsségre vondsardl.

Az egyenl8 bandasmoéd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsdért felelGs szemely megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szilkséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend8 mdédon jarulnak hozzd a kitlizétt célok
megvalositasahoz.
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4. Elfogadas madja és datuma

I. A Nagykor(i kozség Helyi Esélyegyenlségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtértént.

Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kdvetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

Il. Ezt kbveten Nagykdrl kézség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot {melynek

része az Intézkedési Terv) megvitatta és ..............ceueeeee... SZ3MU hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

1.sz melléklet

Datum Aldirds

A Nagykdrii Kbzségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni:

Datum Partner alairas

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Datum Partner alairas
Petrovay Gydrgy Katolikus Altaldnos Iskola

Datum Partner aldiras
Cseresznyevirag Katolikus Ovoda

Datum Partner aldiras
Cseresznyemag Bblcséde
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Ddtum

Szolnoki Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa Szocidlis Szolgdltatd Besenysz{gi

Kirendeltség

Ditum
haziorvos

Datum
véddind

Datum
Nagykdriért Alapitvany

Datum
Mivel6dési Haz

Datumn
Bszirézsa Nyugdijas Klub

Datum
Renddrség

Datum
Nagykdriii Polgarbrseg

Partner aldiras

Kdzpontja Nagykordi

Partner aldiras

Partner aldiras

Partner alairas

Partner aldiras

Partner alairas

Partner aldirds

Partner alairas
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