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a Nagykori Kozségi Onkorményzat Kulturalis Bizottsiga 2019, augusztus 28-

an tartott
rendes iilésérgl

Mutaté:

Hatdrozat: Targy:

12/2019. (VII1.28.) Napirendi pontok elfogadasarol.

13/2019. (VII1.28.) | Tajekoztatd a Nagy Befézésrél

14/2019. (VIIL28) 1. A Mivelddési Haz Intézményvezetdi palyazat elbirdlisdral




Jegyzokionyv

Késziilt: a Nagykori Kozsegl Onkorméanyzat Kulturalis, Sport és Idegenforgalmi
Bizottsdganak a Nagykorti Miivelédési Haz tandcstermében 2019. augusztus 28-an 14.00
orakor tartott rendes ilésérdl.

Jelen vannak: Galsi Zoltan elntk, Balazs Jézsef, Nagy Elemér, Pravda Julianna bizottsagi
tag.

Tavolmaradasat elézetesen bejelentette: Liptak Péter bizottsagi tag.

Tanéacskozasi joggal jelen van: dr. Boné Monika jegyz0, Barat Jozsef szervezéssel megbizott

Calsi Zoltin elnok koszontdtte az illésen megjelenteket. Megallapitotta, hogy az 5 f0s
bizottsagbdl 4 tag jelen van, igy az {ilést hatdrozatképesse nyilvanitotta és megnyitotta.

Galsi Zoltan elntk a jegyzokonyv vezetésére a Nagykorli Ko6zds Onkormanyzati Hivatal
titkarsagi feladatokat ellaté munkatérsat, jegyzOkonyv hitelesitésére Pravda Julianna
bizottsagi tagot kérte fel.

Inditvénydra a Bizottsdg 4 érvényes igen, 0 nem szavazattal és 0 tartézkoddassal a kévetkezo
hatarozatot hozta:

12/2019. (VIIL. 28 )hatdrozat
a napirendi pontok elfogadasarol:

Napirend:

Targy: El6adé:

Taiékoztatd a Nagy Befozésrol I ,
jékoz &y Barat Jézsef szervezéssel mb.

Eléterjesztés a Nagykorii Mdivelddesi  Haz
2. intézményvezet§ palyazat elbirdlasara. dr. Béné Monika jegyz6

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Galsi Zoltan elndk

Err6l értesiil:
1. Bizottsag tagjai
2. INSZ Megyei Korményhivatal
3. Irattar.

1/Napirendi pont targyalasa
Tajékoztatdé a Nagybefozésrol.

Barat Jozsef: Rendezvényeink még ebben az évben -~ szeptemberben a Bulyaki
Pélinkafesztival, masnap Koriii piac, Gasztroangyal 3. részét forgatja Nagykériiben, oktdber
S-én a Nagy Bef6zés. Ebben az évben lesz még 2 Korii piac és decemberben a Hérom
kiralyok emléktura.




Az egyesilet bevezet egy j szerkezeti valtozdst, a fSteret kihagyjuk a rendezvénybsl. Az
idei cseresznyevasaron tapasztaltuk, hogy elhizédtak az emberek, valészintileg a melegtél.
Szinpad el€ terelni a vendégeket teljesen felesleges. Aki ide eljdn, az nem miisort akar nézni,
egy érzést keres, amit Nagykoriiben megkap.

Sokkal inkédbb domboritanank az udvarokat, bevonnank a helyieket, a féteret kihagynank. A
ruhdzati bolt és Latogatd kbzpont kozott allitanank egy nagykaput, ez lenne a bejarat. Innen
jobb és bal oldalon 4rusok lennének. A rendezvény kdzéppontja a piactér lesz. Itt lesz
savanyitas, préselés, fist6lés. A Nagy-bogracs vendégld is jobban be tud igy kapesolddni a
rendezvénybe. A gyerekbirodalom ott marad a jatszotéren, a szabadtéri szinpadnal. Az iskolai
kisbefézés dtkertilne a Valedo udvarara. Kértiik, hogy az udvarokon legyen gasztrondmia,
helyi termék, vendég italos, kulturdlis kinalat, és facebook esemény. Lenne egy roma udvar is,
ez val6szintileg a focipalyan lesz.

A Halasz terasztol indulva kovetkezik a gyerekudvar, lenne egy fiatalos vonalon indulva egy
udvar, Karitdsz, Borsos udvar, Miivész udvar, Nagy Bogracs, Kalamajka pitvar, mellette
kibérelnénk azt az udvart is, Valedo, T4jhaz.

Kb. 1 miilié forintot terveztiink a rendezvény megvalositasahoz.

A tajékoztatoval kapesolatban kérdés, hozzaszolds nem hangzott el, a Kulturdlis, Sport és
Idegenforgalmi Bizottsdg 4 érvényes igen, 0 nem szavazattal és 0 tartézkodassal a kévetkezd
hatarozatot hozta:

13/2019. (VIIl.28)hatarozat

Tajékoztaté a Nagy Befozésrol

Nagykorit Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének Kulturélis, Sport és Idegenforgalmi
Bizottsaga a Nagy Bef6zésrdl sz016 tajekoztatot megtargyalta és elfogadja.

Errol értesiil:
1./ A Kulturalis Bizottsadg minden tagja
2./ Képviseld-testiilet tagjai
3./ INSZ Megyei Kormanyhivatal
4./ Trattar

2/Napirendi pont targyalasa
El6terjesztés a Nagykoriii Miivelédési Haz intézményvezeté palyazat elbiraldsara.

dr. Boné Ménika jegyzé tajékoztatta a bizottsagi tagokat, hogy Vagéné Horvath Maria
palyazott az intézményvezeti alldsra. A palyazati kifrdsban szerepel, hogy hianypdtlasra
nincs lehetdség, azonban a palydzo erkdlesi bizonyitvanya nem érkezett meg a palyédzat
beadédsanak napjaig.

Az eloterjesztéssel kapcsolatban kérdés, hozzészolas nem volt, a Kulturdlis Bizottsag 4
érvényes igen, 0 nem szavazattal és 0 tartézkoddssal a kévetkez6 hatarozatot hozta:

14/2019. (VHHL. 28)Hatdarozat
Nagykoriii Mivelédési Haz intézményvezetd palyazat elbiralasarol

Nagykort Kézségi Onkormanyzat Kulturalis Bizotisiga megtargyalta és a képvisels-
testliletnek javasolja a Nagykorlii Miivelddési Haz Intézményvezeté munkakor betdltésére
kifrt palyazatot eredménytelennek nyilvanitani, (j palyazati felthivast kézzétenni.



Huatdridé: azonnal
Felelos: Galsi Zoltan elndk

Errdl értesil:
1./ A Kulturalis Bizottsag minden tagja
2./ Képvisel6-testiilet tagjai
3./ INSZ Megyei Korményhivatal
4./ Irattar

Miutan t6bb napirend nem volt, Galsi Zoltén elndk a bizottsdgi tilést bezarta.

Galsi Zoltan Pravda Julianna
elndk jkv.hitelesftd



Jelenltéti iv

a Nagykorit Kozségi Onkormanyzat Kulturélis Bizottsaga
2019. augusztus 28-i iilésérdl
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1./ Galsi Zoltan elnck LA S gt e,
2./ Pravda Julianna bizottsagi tag /}})' o r/f‘ g f(&_wmm“ ........
3./ Liptak Péter bizottsagi tag L
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5./ Balazs Jozsef bizottsagi tag . /j\:st C;—-\H ......................

Tanacskozasi joggal jelen van:

1./ dr. Boné Monika jegyzé
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Nagykori Kozségi énkorméuyzat
Kulturilis Bizottsaga Elnokétél

MEGHIVO

A Nagykort Kozségi Onkormanyzat Kulturdlis Bizottsaga

2019. augusztus 28-4n_(szerda)  14.00 éraker

tilest tart, melyre eziton tisztelettel meghivom.
Az iilés helye: Nagykoriii Mitvel6dési Haz

Napirend:

Téljgyi ElGadd:

1. | Téjékoztaté a Nagybefszésrsl Barat Jozsef szervezéssel mb,

Eldterjesztés a Miivelddési Haz Intézményvezetdi

palyazat efbiralasira dr. Béné Monika jegyzs

Megjelenésére feltétlen szamitok.

Nagykéri, 2019. augusztus 22.

Tisztelettel:
Galsi Zoltan
Kulturélis Bizottsag elndke







Elbterjesztés
A Képviseld-testiilet 2019. augusztus 28-i iilésére
Targy: Nagykoriii Miivelbdési Hdaz Intézményvezet palydzat elbirdlisa

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Nagykorli Kézség Onkormanyzata Kepvisel6-testiilete a 117/2019. (VL 26) szamu
onkormanyzati hatérozataval doéntdtt a Nagykorli Mivelddési Hiz Intézményvezetdi
allashelyére vonatkoz6 palyazat kifrdsarol. A kézalkalmazottak jogallasarol sz616 1992, évi
XXXIIL torvény 20/A. § (4) bekezdése szerint jelent meg a palyazati felhivas 2019. jinius
hénap 26. napjan elsddleges kozzétételként a KOZIGALLAS internetes oldalon (BM
Toborzdsi és pdlvazatmenedzsment  feladatokat tamogaté  honlapjén), valamint az
onkormaényzat internetes oldalan. A péalyazatok benyujtasi hatarideje 2019. augusztus 5. napja
volt. A benyujtdsi hatariddig egy palyazat érkezett be, Vagoné Horvath Miria mellékelt
palyazati anyaga az alabbi csatolt dokumentumokkal:

- szakmai Onéletrajz, vezet$i- és fejlesztési program, bizonyitvanyok masolata

- igazolasok: vezetSi végrettségr6l, szakmai tapasztalatr6l, kiemelked6 szakmai
tevékenységrol,

- nyilatkozatok:  vagyonnyilatkozattételi-kételezettségril, nyilt  ilésen  torténd
targyalasrol és palyazatba vald betekinthetdségral.

Tekintve, hogy a hatdrozattal elfogadott palyazati felhivas kotelezben csatolandd
mellékletként nevesiti a 3 honapnal nem régebbi hatosagi erkélesi bizonyitvanyt, tovabba a
felhivas hidnypotlas lehetSségét kizérja, - a jogszabdlyoknak valé megfelelés érdekében —
Jelen palyazat eredménytelenné nyilvanitésa, és vij palyazati felhivas kifrasa indokolt.

A Kulturdlis Bizotisag az eldterjesztést targvalia és ... gen, ... nem és ..., tartézkoddssal
tamogatja/nem tamogatia a palydzati anyag elfogadasar,

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet és Bizottségot, hogy az elbterjesztés mellékletével egvyiitt
targyalja meg és hozza meg déntését.

1 Hatarozat javaslat:
e /2019, (VHE 27)
Nagykoriti Miivelédési Haz Intézményvezetsi pilydzar eredménytelenné nyilvanitasdrol

Nagykérii Kézség Onkorményzata KépviselO-testiilete — a véleményezd Kulturilis Bizottsag
véleménye alapjén — Ugy hatdroz, hogy a Nagykérti Mivelédési Haz Intézményvezetd
munkakdr betdltésére kiirt palydzatot eredménytelennek nyilvanitja, egyben j pélyazati
felhivéast tesz kdzzé.

A KepviselS-testiilet felhatalmazza Dr. Veres Nandor polgarmestert, hogy a palyazok
értesitésérdl gondoskodjon.

Hatéridé: azonnal
Felelds: Dr. Veres Néndor polgarmester

iL Hatarozat javaslat




...... /2019. (VIIL 27.)
Nagykiriii Mivelodési Haz Intézmeényvezeté palydzat ismételt kiirasdrol

1. Nagykorii Kozség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-
testitlet) a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIL térvény alapjan a
Nagykoriii Miivelddési Haz Intézményvezetd munkakOr betSltésére palyazatot ir ki az
eldterjesztés mellékletét képezd palyazati felhivas alapjan.

2. A Képviselo-testiilet felhatalmazza Dr. Veres Nandor polgérmestert, hogy a palyazati
kifrassal 6sszefiiggésben a kozzétételi, palyazatkezelési, tajékoztatasi teendbket ellassa.

Felelfs: Dr. Veres Nandor polgdrmester
Nagykériii Kozos Onkormanyzati Hivatal vezetdje
Hataridé: 2019. szeptember 2.
Errol értesiil:
1. KépviselG-testiilet tagjal
Kulturalis Bizottsag tagjat
Dr. Veres Nandor polgarmester

. Nagykériii K6zos Onkorményzati Hivatal vezetdje

2
3
4
5. NKOH személyzeti munkatérsa
6. JNSZ Megyei Kormanyhivatal
7. Irattar.

I Hatarozati javaslat:

Nagykérii Mivelddési Héz Intézményvezeté munkakdr betSltésére szélo pélyazati
felhivashoz kapcsoldddan szakértelemmel rendelkezd bizottsidg megvalasztasa

Nagykérii Kozség Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete a Nagykorlii Mvelédési Haz
Intézményvezetd /magasabb vezetSi/ beosztasanak betdltésére benyijtott palyazatok
véleményezésére szakértelemmel rendelkezd bizottsagot hoz létre, melynek tagjai:

Felelds: Dr. Veres Nandor polgarmester
Hataridd: 2019. oktober 30.
Errdl értesiil:
1. Képviseld-testillet tagjai
Kulturdlis Bizottsag tagjai
Dr. Veres Néandor polgarmester
Nagykoriii Koézos Onkormanyzati Hivatal vezetdje

NKOH személyzeti munkatérsa

T T

INSZ Megyei Kormanyhivatal



7. Trattar.

Nagykdri, 2019, augusztus 27,
/: Dr. Veres Néndor :/
polgirmester

1. melléklet a Nagykérii Miivelddési Hdz Intézményvezetd pdlyizatr elbirdldsa
elbterjesztéshez

Nagykorit Kozség Onkormanyzatinak
Képviselo-testiilete

a "Kozalkalmazottak jogdllasarol szolo" 1992. évi XXXIII. tdrvény 20/B. § alapjan
pélyéazatot hirdet
a NAGYKORUI MUVELODESI HAZ
Intézményvezets (magasabb vezetd)
munkakér betdltésére.
A kézalkalmarzetti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idére sz616 kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezetdi megbizas idétartama:
A vezetdl megbizas hatarozott idére, 5 év, 2019. november 1-t61 2024. oktdber 31 ~ig szdl.
A munkavégzés helye:
Jasz-Nagykun-Szolnok Megye, 5065 Nagykérii, Majus 1 ut 9.
A munkakdrbe tartozo, ilietve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az intézmény vezetGje a kozmivelSdési feladatok (kulturdlis programok, eléadasok,
rendezvények szervezése) ellitasa mellett vezeti és irdnyitja az intézményt az intézmény
alapit6 okiratdban és az SZMSZ-ében foglaltaknak megfeleléen szakszerilen és torvényesen
szervezi a tevékenységnek megfeleld mitkddést. Felelds az intézmény szakszerd, takarékos és
torvényes mikodéséért. Feladata tovabba az intézmény képviselete, a takarékos gazdalkodas
biztositdsa, a munkaltatdi jogok gyakorldsa és dontéshozatal az intézmény mikddtetésével
kapesolatban minden olyan digyben, melyet jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megéllapitdsara és a juttatisokra a "Kézalkalmazottak jogallasardl szolé" 1992,
évi XXXIIL torvény €s a kozmivel6dési és a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyéval dsszefiiggs egyes kérdések rendezésérérdl szold 150/1992.
(X1.20.) Korm. rend. (tovébbiakban: Korm. r.) rendelkezései az irdanyaddk.

Palyazati feltételek:

a) felséfokd végzettséggel és kozmiivelSdési szakképzettséggel vagy,

b) nem szakirdnyu felséfoka végzettséggel és felséfoki szakiranyn szakképesitéssel,

o) a fels6foku kozmiivel6dési szakképzettségének vagy a b) pont szerinti
szakvizsgdjanak és egyben az intézmény alaptevékenységének megfelels
feladatk&rben legalabb 6t éves szakmai gyakorlatot szerzett, és



¢y kiemelkedd szakmai vagy szakirdnyl tudomanyos tevékenységet végez.

ey kdzmivelddésben szerzett vezetdi gyakorlat - legaldbb 5 év vezetdi tapasztalat,

n  Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

g Magyar allampolgérsag, cselekviképesség, biintetlen eldelet,

m  Magasabb vezet§ megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti
jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejileg kbzalkalmazotti munkakérbe
kinevezhetd,

H A Kormm. r. 6/G. § (1) (3) bekezdései szerinti allamhaéztartasi és vezetési ismereteket
nyujto tanfolyam eredményes elvégzése a megbizdsat kdvetd két éven belll, €s az azt
igazold okirat bemutatdsa a munkaéltaténak vagy szandéknyilatkozat a megbizés a
kezdetétdl szamitott két éven belili elvégzésérdl.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

» Fényképes szakmai 6néletrajz és vezetoi program,

o Az iskola és szakmai végzettséget igazold okiratok mésolata,

o 3 hénapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany,

e a palyézo nyilatkozatat arrdl, hogy hozzdjarul-e a személyét érint§ ligy nyilvanos
ilésen torténd targyaldsahoz,

- nyilatkozatot, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
cljardssal aGsszefliggésben szitkséges kezeléséhez hozzdjarul, valamint véleményezés
és elbiralas céljabdl palyazatanak sokszorositasahoz a birald bizottsag részére térténd
tovabbitasahoz hozzajarul,

o Az dllamhaztartasi és vezetési ismereteket nydjto tanfolyam elvégzésérdl szolo okirat
masolata, vannak hidnydban nyilatkozat arrdl, hogy a megbizas kezdetétdl szamitott
két éven beliil elvégzi.

« nyilatkozatot az el6irt vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettség teljesitésének vallalasarol.

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakér legkordbban 2019. november 1. napjatol téithetd be.
A palyazat benyijtasanak hatarideje: 2019. oktober 04,

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Dr. Veres Néandor polgarmester nyujt,
a 06/ 56/494-001-as telefonszamon.

A palyazatok benyujtidsanak médja:

Postai wton, a palyazhatnak a Nagykdri Kozseg Onkormanyzata cimére torténé
megkiildésével (5065 Nagykorli, Méajusl Gt 1). Kérjiikk a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szerepl§ azonosité szamot: ......72019., valamint a munkakdr megnevezését:
Nagykorii Mdvelddési Haz intézményvezeté. Hidnypdtlasra nincs lehetdség.

A palyazat elbirilasanak modja, rendje:

A palyazat elbiralasardl Nagykorl Kozség Onkormaényzatanak Képvisel6-testiilete dont.
A palyazat elbirdlasanak hatarideje: 2019. oktdber 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

« Nagykor(i, Csataszdg és Hunyadfalva honlapja - 2019, szeptember 02.
» Személyligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzést Kbézpont internetes oldala.

A munkaltatéval kapcesolatos egyéb 1ényeges informacio:

A palyazat kifr6ja fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.



Magykar( Kézségi Onkormanyzat

5065 Magykdril, Majus 1. 4t 1.

Palyazat
Nagykordi Mvelddési Haz
intézményvezetd {magasabb vezet§)

munkakor betditésére

palyazé

Vagoné Horvath Maria
5065 Nagykord
Rékoczi Ut 9.

2019.

SN N




Vigdne Horvéth Maria intézményvezetdi palydzata

pélydzati nyilatkozat

Alulirott Vagdné Horvath Maria palydzatot nydjtok be a Nagykorii Kozségi Onkorményzat
Képviseld-testiilete dltal N/793/2013 azonosité szamuy, a Kozalkalmazottak jogélésdrdl szélo
1992, évi XXXIH. torvény 20/A. § alapjadn meghirdetett a NagykdrGi Mdlvelddeési Haz
intézményvezetd (magasabb vezets) munkakdr betditésére.

Kijelentem, hogy a palyazati kiirasban kdzzétett feltételeknek megfelelek és ennek igazoldsait

mellékelem.

Nyilatkozom, hogy hozzdjarulok a palydzat nyilvanos dlésen torténd térgyalasahoz.
Nyilatkozom, hogy a pélyézati anyagomban foglalt személyes adataimnak a palyazati eljarassal
psszefliggd kezeléséhez hozzdjaruiok.

Nyilatkozom, hogy hozzéjdrulok véleményezés és elbiralas céljgbdl a palydzatom
sokszorositasahoz és a birdl6 bizottsdg részére tirténd tovébbitaszhoz.

Nyilatkozom, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat villalom.

Nyilatkozom, hogy @ Nagykdrd Kozségi Onkormanyzattal hatdrozatlan idejd kézalkalmazotti
jogviszonyban allok.
Nyilatkozom, hogy a 3 hdnapndl nem  régebbi erkolcsi  bizonyitvényt

300010000000000130344965 feladdi azonositéval megkértem.

Palydzatomhoz mellékelem a kdvetkezbket:

Vezetdi program.

Fényképes szakmai Gnéletrajz.

iskolai &5 szakmal végzetiséget igazold okiratok masolata, allamhdztartdsi és vezetés
ismereteket nyujto tanfolyam (Tobbfunkcios kulturélis intézmény vezetdi képzés) elvégzésérd]

57616 okirat méasolata.

Nagykord, 2019. augusztus 1.

b e it | b

Véigoné Horvath Maria



Vagéné Horvath Maria intézményvezetdi pilydzata

Tisztelt Polgarmester Ur!

Tisztelt Képviseld Testiilet!

Vagoné Horvath Maria vagyok, a Nagykdrill Mlvel&dési Héz vezetSje. Férjemmel és két

leanygyermekiinkkel 2009, 6ta élink Nagykoriben.

Az Onkormanyzat alkalmazdsaban 2012, szeptembere Gta vagyok, a Mdlvel8dési Haz
irdnyitdsat 2013. méjus 1-t8l megbizottként, 2014, november 1-t4l az Onkormanyzat dital kifrt
vezetdi palyazat elnyerésével litom el

Az intézmény két éves feldjitds utdn indult Ujra 2013-ban Integralt Kdzdsségi és Szolgdltatd
Térként (IKSZT). A cimbirtokosi okiratban foglaitak szerint 13 szolgditatds tipus alapjan
kételez& és vallalt programokat kellett megvaldsitani. Ezekrd! elére online felitleten fél éves
programtervet kellett leadni kezdetben a Nemzeti Agrdrtandcsadasi, Képzési és
Vidékfejlesztési Intézetnek, illetve jogutSdainak, végill pedig az Allamkincstirnak,
negyedévente szintén online felileten a programokrdl fotéval, jelenléti fwvel ellatott
beszamolot kellett rogziteni.

2013. majus 1. €5 2019, jdlius. 8. kdzotti iddszakban évente 120 program valdsult meg.

Ezen kivi! a Digitdlis JOlét Program ponthoz kapcsolédé vallalésok az elmalt egy évben
negyedéves beszamolasi kbtelezettséggel valosultak meg, ennek fejében digitélis eszkozokkel,

t8bbek kozdtt multifunkcids nyomtatéval, projektorral, laptopokkal béviilt a felszereltség.

Vezetdi Program

Eddigi munkadm sorén sikeriilt olyan kapcsolatot kiépitenem a telepiilés lakosaival, hogy
elfogadtak, bizalommal forduinak felém és segitségemre vannak. Folyamatosan szdmithatok
Onkeéntesek munkajdra. JoI egyiitt tudok mikddni a telepllés tobbi intézményének
alkalmazottaival, a civil szervezetekkel. Ugyan ezt mondhatom el a megyei kollégékrd! is,
akikkel dliando kapcsolatban vagyok.

A programok 8sszedllitdsdndl minden korosztdly érdekl8dését igyekszem kiszoigdini, a

bdlcsddés kisgyermekt6l a szépkord id8s emberig.




Vagéné Harvath Maria intézményvezetli pdlydzata

Munkam soran rendkiviil fontos szerepet kap a kbzdsségépités. Ugy gondolom a telepiilés
erejét a kozbsség adija, fontos megtanulnunk hogyan tudunk egyitt dolgozni, egymast

segiteni.

Stratégiai célok

A térségben kivivott szakmai elismertség tovabbi erdsitése.

Kozbsségi miivel8dés értékeinek érvényre juttatasa.

Az esélyegyeni8ség minél teljesebb megvalositasara trekvés a kbzmbvelbdésben.
Bnszervezédd formalis és nem formalis szervezetek létrejbttének, szabad fejl6désének
segftése, a lakossdg sziikségletel alapjan Uj kizmiveldési folyamatok témogatasa.
Csapatépités, képzésiterv.

Kdzbsségfejlesztés, kdzbsségek erfsitésének segitése, helyl kbzélet osztdnzése.
Kulttirakdzvetitds, ismeretterjesziés.

Hagyoményépolas, helyi értékek védelme, értékmeg0rzés, értékteremtés.

Forrasteremtés, aktfv palydzati tevékenység, kozremikddés a telepliiés pélyazati
tevékenységében, mecenatira élesztése, meglévd tamogatdkkal a kapcsolat dpolasa.
Takarékos gazdalkodés folytatasa, az erbforrasck hatékony felhasznélasa, allagmegdvas.
Egylttm(ikddé szemléletmdd, egylittmiikddés keresése a helyi és térseg szerepibkkel, a
lakossaggal, egyhdzzal, civil szervezetekkel, szakmai szervezetekkel, intézmenyekkel,
Bnkéntesekkel.

Kommunikacids lehetdségek folyamatos fejlesztése, a tarsadaimi-kulturdlis kdrnyezet
elemzése.

Aktivizalas, minden korosztalyban, de stllyal a fiatal korosztalyok elérésének javitasa.

Kulturélis értékek gyiijtése, meg8rzése, dtadasa, kulturalis kiitbnhségek csdkkentése,

A kdzosséget nekiink, mindannyiunknak kell felépiteni, létrehozni. Kidlitdsok, elbaddsok,
tarna, balett stb. mind olyan program ahol taldlkoznak a lakosok, egyiitt vannak, beszélgetnek
és ezaltal is épiil a kozosség.

A kozbsségfejlesztési szemlélet Uj megkdzelitését probaljuk ki a benne részt venni akard helyi
polgéarokkal egyltt, olyan témakkal kisérieteziink, ami nagyobb mértékben épit a résztvevdk
bevonasara. A cél ezdltal javitani az aktivitdst, olyan témak felkaroldsaval, aminek a

fontossagat az emeli ki a tobbi kéziil, hogy a résztvevdk felel@sséget vallalnak benne. Ez a
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o -,

szemlélet az intézmény szolgdltatd szerepét erdsiti, az 4j feladat, hogy nem megszervezzik a
milveldé kdzOsségek programjait, hanem hozzdsegitsiik 6ket, hogy megteremthessék
mindezt maguknak.

Olyan hellyé alakitjuk 2 Mdvel8dési Hazat ahol most mér nem csak j6l érezheti magat a betérg
vendeg és ahol szivesen marad, de az aktivitdsét is kiélheti és ehhez segftséget kap, hogy

tarsakat taldlhasson és tovabb terjeszthesse a helyi polgari aktivitas erfsitését.

A Mivel8dési Hazban miikodik a Kbzségi Kbnyvtdr, melynek kdzponti szerepét fenn kivanom
tartani. A Kényvtérellatasi Szolgaltatd Rendszerben folyamatosan érkeznek az ¢j kényvek,
kicsiknek nagyoknak egyarént.

Mivelddési Haz vezettként az eddig leirtakra szeretnék tdmaszkodni, ezt az utat szeretném

tovabb vinni.

Célom a telepliiés igényét figyelembe véve, a mivelSdési hdz lehetdségeihez mérten
kiszolgaini a lakosok kulturalis igényét, palyazati forrasbot fefleszteni az eszkézaliomanyt,
minél szinesebbé tenni a programckat & tovdbblépni a kizOsségi aktivitds erbsitése

franydban,

Nagykord, 2019. augusztus 1.
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Szakmai
Dnéletrajz
Személyi adatok
Vezetéknév / Utdnév(ek)
Cim(ek)

Telefonszam(ok)
E-mail{ek)

Atlampolgérség

Sziletési datum

Neme

Betéiteni kivant
munkakor /
foglalkozasi teriilet

Szakmai tapasztalat
Iddtartam

Foglalkozds / beosztas

Fébb tevékenységek és
feladatkdrok

A munkaltatd neve és cime

IcGtartam
Foglatkozas / beosztas

Fébb tevékenységek és
feladatkdrdk

A rriunkaltatd neve és cime

Idétartam

Faglalkozds / beosztas

Fébb tevékenységek és
feladatkdrok

A munkaltaté neve és cime

Idétartam
Foglalkozds / beosztéas

Fobb tevékenységek és
feladatkdrik

A munkéaitaté neve és cime

okdal 1/3-
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VAGONE Horvath Maria
5065 Magykér( Rakdczi 4t 9.
Mobil: +36-30-3842-310
vagomara@gmatil.com

magyar

1979, 08. 31.

NS
Intézményvezetd

(magasabb vezetd)

2013-

Kézmiveiddési intézmény igazgatéja (2013-2014. megbizott, 20148l
kinevezett vezetd)

Rendezvényszervezés és kulturalis szervezémunka, kbzosségépités

Nagykorl Kézségi Onkormanyzat

2019~
terlileti vezett

Digitalis J6ét Pregram (djp) cimi projektben a szolnoki térségben
teriileti vezetdi feladatok elldtésa

Neumann Janos Nenprofit Kézhasznid Kft.

2017-
mentor

Digitalis J6Iét Program (djp} cimd projekt mentoralasa

Neumann Janos Nonprofit Kbzhasznl Kft.

2016-2017.
mentor

digitslis szakadék csokkentése cimil projekt mentoraldsa

Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Oaynokség (KIFD)

Tovabhi informaciek az Evropassrdk hiipfeurcpass.cedefop.europa.eu
© Europai Kézssének, 2003 20060528



Iddtartam
Foglalkozés / beosztés

Fébb tevékenysegek €5
feladatkdrdk

A munkaltatd neve és cime

Idétartam
Foglatkozas / beosztas

Fabb tevékenységek és
feladatkdrok

A munkaltatd neve és cime
Tevékenység tipusa, agazat

Idétartam
Foglalkozds / beosztas

Fébb tevékenységek és

feladatkdrdk
A munkaltatd neve és cime

Id8tartam
Foglalkozds / beosztas
Fobb tevékenységek és

feladatkérék -

A munkaitaté neve és cime

Idétartam
Foglalkozas / beosztés

Fébb tevékenységek és
feladatkirdk

A munkaltatd neve és cime

Tanulmanyok

Id6tartam

Végzettséy / képesités
Fébb targyak / gyakoriati
képrés

Oktatést / képzést nyujtd
intézmény neve és tipusa

Id&tartam
Végzettség / képesités

QOktatast / képzést nydjtd
intézmény neve és tipusa

Igbtartam

oldal 2/3-
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2012-2013.
Szakmai vezetd
TAMOP '95 palyazat szakmai fellgyeiete

Nagykor{ Kozségi Onkorményzat

20092012,
figyintézd
{gyfélkapcsolat, adminisztracid.

Boronkay Lajos E.V. Budapest
ipari szolgditatds ~ szerszamelezés, szerszam kereskedelem

2008.
miveiédésszervezd
Rendezvényszervezés és kuiturdlis szervezbmunka.

VOKE Jozsef Attila Vasutas Mlvelddési Kdzpont, Dunakeszi

2001-2006.
kozrmivelddési elfadd

Teleplildsl dnkormanyzatokkal, amat8r milvészeti csoportokkal vald
kapcsolattartds, kulturdlis rendezvények és konferencidk szervezése,
statisztikai adatszolgaltatas, kisebbségi ligyek.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Pedagdgiai, KézmiiveiGdési és Képzési
Intézet, Nyiregyhaza

1599-2001.
pedagbgiai asszisztens
Pedagdgusok munkajénak segitése, napksdzi, helyettesités

Altaldnos Iskola, Paszab

2001-2005.
miivelédésszervezo diploma

PR-kommunikaciés menedzser szakiranyl képzés
Andragdgus szakiranyt képzes
Angol nyelvi szigorlat

Nyiregyhdzi Féiskola, Nyfregyhaza

1994-1998.
kdzgazdasdgi szakkozépiskolal érettségi
Méricz Zsigmond Gimnazium és Szakkdzépiskola, Ibrany

2019,

Tovabbi informaciok az Europesstol hitpileuropass.cedefop europa.eu
© Eurdpai KbzGssagek, 2003 20060528



Végzettség / képesités

Oktatast / képzeést nyljtd
intézmeény neve és tipusa

Idétartam
végzettség / képesités
Oktatést / képzést nyujtd

intézmény neve és tipusa -

JdGtartam
Végzettség / képesités

Oktatast / képzést ny Uit
intézmény neve és tipusa

Idétartam
Végzettség / képesités

Oktatast / képzést nydjtd
intézmény neve és tipusa

IdGtartam
Végzettség / képesités

Oktatast / képzést nyljto
intézmény neve és tipusa

IdBtartam
Végzettség / képesités

Oktatdst / képzést nyljté
intézmény neve és tipusa

Anyanyelv(ek)

Egyéb nyelv{ek)
Onértékelés
Eurépai szint (*)

Angol

Térsas készségek €s
kompetenciak

Szervezési készségek é€s
kompetenciak

Szédmitdgép-felhasznaldl

készsegek és
kompetenciak

NagykorG, 2019, augusztus 1.
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kizossegfejlesztd
Alternativa Egyesiilet

2018,
a digitélis készségek elsajatitasa és fejlesztése & DIP pontokoen
Katedra Oktatdsi Kozpont Kft.

2018.
kulturdlis kozdsségfeilesztés gyakoriata
NMI M{ivelSdési Intézet Nonprofit Kézhasznd Kft.

2015.
eTanacsads
Nemzeti Informacids Infrastruktira Fejlesztési Intézet

2014,
ECDL-START
WIN Investor Zrt., Szolnok

2014.
Tobbfunkcids kulturdlis intézmény vezetdi kepzés
Nemzeti Mdvelddést Intézet

magyar

| _ Szbvegértés | Beszéd fras
Hallds uténi Olvasas Tarsaigas Folyamatos

o ertés . . beszéd -

A2 énaié $ anald snalld A2 analig A2 Snafé

‘ __nyelvhaszné_l__c’r ‘pyeivl_-!_a_smé‘lé _._nyelvhasznélé nyelvhasznaltd ufﬂnyelvhasznék‘)
(*) Kézés Eurdpai Referenciakeret (KER) szintjei '

N4

Gyors felfogt képesseég, stressz-tire képesség, j6 kapcsolatteremtd
készség, széles érdekitdési kor.

Eis8sorban kulturdlis rendezvények szervezéseben, levezénylésében
szerzett tapasztalat.

MS Word felhasznaloi szint(i alkalmazésa, ditaldnos internetes ismeretek.

0 o, A

Vighi' dtendd st
vagoné Horvath Maria

Tovabel informacisk az Eurppassral, hiplieuropass cedefop.europacy

© Eurdpai Kbzossagek, 2003 20060628
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Tenisivany SnreZams /fﬁ/‘if_v /g

Jelen tantsitvanyban igazoljuk, hogy

a
2019. aprilis 8. és majus 15. kdzott tartott,
az Alternatfva Egyesilet
szakmai kdzremikédésével megvaldsitott 120 Oras

kozosségfejlesztd keépzés

résztvevéje volt, a képzést sikeresen elvégezte,
az elméleti és gyakorlati kdvetelményeket teljesitette.

Keit: Szolnok, 2019. majus 15.

a kepzo szé\rv\@zé kepviselSie a kepzés szakmai vezetdje
mhesapsve Eguesine 6704 Sacget Jakab Lo 701 anoszen i

Lepzés engooslvenel szdma. EMMI STEREL 2007 n 0L
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